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1. Introduccion.

Nuestro Centro es de caracter publico, plural y aconfesional. Tenemos un proyecto como
centro abierto a las nuevas metodologias y lo que es mas importante una actitud abierta
siempre a mejorar. Desde hace mucho tiempo se viene trabajando en las Nuevas
Tecnologias Informaticas siendo una metodologia transversal a nuestros objetivos y
actividades. El equipo de profesores que han formado parte de este centro ha realizado
una formacion sistematica durante los ultimos afios:

FORMACION TIC \

Titulo Modalidad Curso
“¢Como se maneja esto?” Seminario Curso 2009/10

“Plan de mejora — Tejiendo la red Proyecto de formacién en Curso2010/11

XXI” Centros. Plan de mejora
“Inmersos en la red XXI” Grupo de trabajo Curso 2011/12
“Elaboracion de guias de uso de Grupo de trabajo Curso 2012/13
herramientas”
“Moodle” Grupo de trabajo Curso 2013/14

3
“El teléfono movil y google en la | Grupo de trabajo Curso 2014/15
enseiianza”
“El sombrero violeta” Proyecto de Formacion en  Curso2016/17

Centros. Plan de mejora

“Saltando muros: Literatura infantil Seminario Curso 2017/18
y conflictos”

“Técnicas de respiracion, relajacion | Seminario Curso 2018/19
y meditacion”

El Unico paso que nos faltaba era plasmar en un Plan todo el trabajo realizado afiadiendo
las metodologias y estrategias innovadoras que vamos introduciendo y es lo que se
pretende con este documento.

El objetivo final de nuestro centro es lograr que todo nuestro alumnado desarrolle en
todo lo posible sus capacidades intelectuales, culturales, emocionales, individuales y
sociales en un entorno de calidad y equidad. Formar personas que sean capaces de
insertarse y participar en el mundo que les ha tocado vivir de una manera critica,
positiva, constructiva, activa y responsable.

Para conseguirlo necesitamos desarrollar en nuestro centro una ensenanza de calidad,
por lo que es indispensable el esfuerzo consciente, unanime y compartido de todos los
miembros de la Comunidad Educativa, por ello como profesionales nuestro objetivo es
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implicarnos y comprometernos de manera eficaz desarrollando un ambiente de
aprendizaje motivador y a la vez exigente.

Crear en nuestro alumnado ese sentimiento y actitud responsable hacia su propio
aprendizaje, estimulando el trabajo personal, el deseo de aprender y la satisfaccidon ante
el esfuerzo y el logro de las propias metas. Esta serd la base que fundamentard
posteriormente su actitud responsable y comprometida ante su propia formacion
durante el resto de su vida.

Las nuevas tecnologias son una herramienta importante en educacion y nos aportan
grandes ventajas, aumentan la motivacion vy, por lo tanto, el rendimiento de nuestros
alumnos. Los nifios y nifias de hoy en dia son nativos digitales, tienen la tecnologia a su
alrededor por lo que con esta herramienta es mas fécil conectar con ellos.

1.1 Situacién geografica

Nuestro Centro se encuentra situado en la zona suroeste de Avila en el barrio conocido
como “La Toledana”.

El colegio se encuentra ubicado en la calle Juan de Yepes N2 2 en la confluencia de la
carretera nacional 403 con la avenida de Juan Pablo Il.

La expansion urbanistica de esta zona ha propiciado la llegada a ella de muchas familias,
generalmente jovenes, procedentes de otras partes de la ciudad, de los pueblos y de
ciudades préximas, de otros paises...

No se han construido nuevos centros de primaria en la zona, de este modo, la matricula
de nuestro centro se ha visto notablemente aumentada en los Ultimos afios pasando en
siete afios de una media de 18 alumnos por aula a una media de 24.

En la ciudad, la actividad comercial se concentra en el centro y en las dos zonas
comerciales existentes, una en la zona noroeste (carretera de Madrid) y otra en la zona
sur (carreteras de Burgohondo y de Toledo) donde nosotros nos localizamos. Coexisten
aqui, numerosos comercios pequefios, tiendas tipicas de este tipo de barrios, librerias y
bares; también se ubica en esta zona el mercadillo de ropa que tiene lugar todos los
viernes por la manana.

Nuestro centro convive en el barrio con otros centros de Primaria, uno de ellos de
caracter concertado, asi, como con guarderias, Institutos y Centros de Formacién
Profesional.

Muy cerca del centro se encuentran las instalaciones deportivas del Club de Futbol del
Real Avila, asi como un pabellén cubierto del Ayuntamiento; también el parque “El Soto”
una zona verde con espacios ajardinados y una extensa zona de juegos infantiles. Rodea
y limita nuestro barrio el rio Adaja con un paseo acondicionado que posibilita la
realizacion de diferentes actividades. Se encuentran en esta zona también dos centros
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medio-ambientales del Ayuntamiento: San Segundo y San Nicolas dedicados a realizar
actividades relacionadas con la Naturaleza del entorno, su conocimiento, estudio y
conservacion.

Al final de la avenida se encuentra la ciudad deportiva dotada de diferentes
instalaciones.

La zona estd dotada de parques, zonas verdes y zonas de juegos e instalaciones
deportivas numerosas.

Existe una Biblioteca Municipal que atiende la zona, un local de la asociacion de vecinos,
una oficina de la Policia Local y un Centro de Salud, El auditorio Municipal “El Lienzo
Norte” también se encuentra cerca.

1.2 Nuestras familias

El nivel socioecondmico de las familias es medio. En la inmensa mayoria de familias
trabajan ambos progenitores y tienen uno o dos hijos/as de media.

En nuestro centro hay gran diversidad cultural, y ello nos enriquece y hace crecer
nuestros valores como comunidad educativa. Las familias, por regla general colaboran

con el centro siempre que se puede y su respuesta a nuestras peticiones es muy positiva. 5
Participan en diferentes actividades que se van desarrollando en el centro y, ademas,
pueden proponer sugerencias a través del Consejo Escolar y del AMPA.

1.3 Nuestro alumnado

Actualmente hay alrededor de 400 alumnos/as matriculados/as en dos etapas: segundo
ciclo de E. Infantil y E. Primaria. El centro es de doble linea por lo que tenemos dos
grupos para cada curso (en algun curso hay tres)

Tenemos alumnado extranjero (de diversas nacionalidades, principalmente marroquies)
y alumnos/as con necesidades educativas especiales.

Nuestro centro estd denominado como “Centro de Integraciéon fundamentalmente de
motdricos “y contamos con nifios que reldnen estas caracteristicas. Ademas, contamos
con un aula de Apoyo CLAS (alumnos con trastornos de la comunicacion, del lenguaje,
la autonomia vy la socializacién) y, en la actualidad, son 9 nifos los que reciben este
apoyo.

1.4 Equipo docente

El centro imparte ensefianza en dos etapas: E. Infantil y Primaria. Es de doble linea por
lo que contamos con 6 clases de E. Infantil y 12 de E. Primaria. Contamos con los
siguientes profesores distribuidos de esta manera:
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EJucacion INfantil......ooeeeeveeeeieeveeieeece et 7

Educacion Primaria.......cceeeeineesenceinece e 12

Filologia INglesa.......ccccceveiueieieinirinrereereeee e 3

Educacion FiSiCa.......coeeverieeece s e 2

IMIUSICA vttt st s s 1

Audicion ¥ 1eNGUAJE.....cceeeeeeeeer e 1

Pedagogia Terapéutica.......ccoeeveveeeveseeserceeceeenns 2

Pedagogia Terapéutica Apoyo CLAS..............c.e.... 1

Educacién Compensatoria.........cccceeceeceereeenneeeenn. 1 (compartida).
REIZION ...t 1y media.

Ademas, contamos en el centro con otros profesionales: 1 fisioterapeuta, dos ATEs, dos
PSCs y dos Orientadores.

Creemos en la importancia que tiene la coordinacion entre los equipos docentes y entre
los diferentes profesionales que compartimos la tarea educativa. Sobre ella se sienta la
base de una buena orientacién en nuestra tarea. Y, por ello, tenemos una estructura
organizada de coordinacién entre los distintos profesionales que forman el centro.

2. Marco contextual.

2.1. Andlisis de la situacion de centro.

Para conocer la situacién de partida del centro, hemos optado por realizar un Andlisis interno,
DAFO, elaborando un informe de debilidades y fortalezas a partir de los resultados obtenidos en
los procesos de autorreflexidn realizados.

Analisis DAFO.

Es una herramienta que permite analizar la realidad de partida para poder tomar decisiones
de futuro.

DEBILIDADES AMENAZAS
v’ Escasez de recursos tecnoldgicos v Plantilla muy ajustada para las necesidades
v Necesidad de formacién del Centro.

v Dificultades técnicas para el uso de las TIC ¥ Nuevas formas de adiccion y dependencias
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https://dafo.ipyme.org/Home

v" Nivel heterogéneo en la competencia
digital del profesorado.

FORTALEZAS

v’ El Equipo Directivo tiene buena disposicion
para valorar y analizar las propuestas de
mejora sugeridas por los miembros de la
comunidad educativa.

v Implicacion de las TIC en el aula

v Predisposicion del uso de las Tic por parte
de las familias

v" Docentes motivados y con ganas de
mejorar

v' Buena participacion del AMPA

v Buen clima de convivencia entre el equipo
directivo y el claustro

v Vias de informacién a las familias

v Atencién a la diversidad (desdobles y
grupos flexibles)

v Uso de las TIC

v’ Utilizacién de la aplicacién MiColegio para
informar a las familias.

2.2. Objetivos del plan de accion.

de las tecnologias.

v El programa de red XXI no se lleg6 a
implantar por lo que no disponemos de
ordenadores para cada uno de los alumnos
de 5°y 6° de primaria.

OPORTUNIDADES
v Posibilidad de elaboracién de un proyecto
ilusionante
v Mejora de la imagen del Centro en el
exterior
v Posibilidad de ayuda del Equipo
CompDigEdu, de maestros colaboradores o
de otras instituciones.
v Posibilidad del aumento de infraestructura
y equipamiento asociado a acciones
formativas
v Adecuar la ensefianza a la realidad social
del alumnado
v Contribucién a la alfabetizacion digital de
toda la sociedad.
v’ Disponibilidad de gran cantidad de
informacion en internet. Grandes bancos de
datos y recursos.

Los objetivos que nos hemos propuesto en este plan los vamos a estructurar en tres
dimensiones: educativa, relativos al proceso de ensefianza y aprendizaje; organizativa,
vinculados a la gestiéon y organizaciéon del centro educativo; y tecnoldgica, referidos a la
infraestructura y aspectos relacionados con la seguridad y confianza digital.

2.2.1. Objetivos de dimensién educativa.

Los logros y metas relativos a los procesos de ensefianza y aprendizaje, contenido y curriculos,
los procesos de evaluacién y la organizacidon didactica y metodoldgica de los recursos y servicios
digitales para el aprendizaje y la confianza digital son los siguientes:

v" Desarrollar la competencia digital de los alumnos y alumnas desde todas las dreas y en todos

los niveles educativos.

v" Fomentar el empleo de las TIC como herramienta de trabajo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, utilizandolas de forma activa por parte del alumnado.

v" Utilizar distintas plataformas educativas para poner a disposicion del alumnado vy
profesorado diferentes materiales, recursos didacticos y actividades.

v Utilizar la plataforma EDCUCACYL y las herramientas OFFICE 365.
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v" Fomentar el uso de las TIC para ayudar al alumnado con necesidades especificas a superar

sus limitaciones, mejorar su accesibilidad a los contenidos de las distintas dreas y favorecer

su motivacion.

Avanzar en el uso de herramientas TIC como método de evaluacion.

Potenciar la integracién de las TIC en las programaciones diddcticas.

v' Facilitar, a través de las TIC, la comunicacion de todos los miembros de la comunidad
educativa (padres, profesores, alumnado, instituciones...).

v Participar en actividades de formacidn que se propongan desde el Centro.

S

2.2.2. Objetivos de dimension organizativa.

Los logros y metas vinculados con la gestion y organizacién del centro educativo, practicas de
liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la colaboracidn, trabajo en red e interaccion
social son los siguientes:

v Potenciar el funcionamiento del Teams en el claustro de profesores.

v" Favorecer el uso de las TIC a través de la gestidn y flexibilizacién de horarios y espacios.

v" Formar al profesorado en el uso del programa de gestién de centros (colegios), para que sea
utilizado por cada tutor para anadir calificaciones, observaciones, faltas y listados.

v Utilizar Stilus no solo el equipo directivo sino también el claustro para faltas de asistencia,
evaluaciones...

v’ Utilizar la web del centro y las redes sociales como vias de difusidn de las actividades que se
realizan en el mismo.

v Favorecer la creacion de vias de comunicacién tecnoldgicas entre los miembros de la
comunidad: correo @educa.jcyl.es, TEAMS y MOODLE.

v" Actualizar y mantener al dia la informacién, documentacidn y los datos de las diferentes
aplicaciones informaticas: Web del Centro, Twitter, Colegios, GECE, ATDI...

v Utilizar, con cardcter general, medios digitales para las comunicaciones internas del centro:
convocatorias, anuncios, informaciones... y para trabajos colaborativos que involucren a
todo el claustro o parte de él (revision y actualizacidon de programaciones didacticas, ACS ...)

2.2.3. Objetivos de dimension tecnoldgica.

Los logros y metas con relacidn a las infraestructuras, tanto fisicas como digitales de los centros,
y todos los aspectos relacionados con la seguridad y confianza digital son los siguientes:

v" Dotar de medios y recursos al centro adecuados para favorecer la adquisiciéon de la
competencia digital.

Gestionar y distribuir los recursos para que estén al alcance de todos y asi asegurar a la
totalidad del alumnado las posibilidades educativas.

Realizar el mantenimiento de equipos e infraestructura TIC.

Mantener actualizado el inventario del equipamiento del Centro.

Favorecer el funcionamiento el aula de informatica.

Llevar un registro de incidencias TIC.

Acceder a los recursos tecnoldgicos de acuerdo a los requerimientos legales de seguridad y

(\

ASENENENEN
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proteccion de datos.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

Para lograr que este plan sea eficaz debemos realizar un seguimiento que vamos a marcar en
unos periodos de tiempo. Se llevaran a cabo cuatro seguimientos a lo largo del curso, el primero
en el mes de septiembre del siguiente curso, una vez obtenida la certificacién, y coincidiendo
con el principio de curso para presentar el Plan y que todos los miembros de la comunidad lo
conozcan. Los demas seguimientos se realizaran al finalizar cada trimestre, de esta amanera se
pueden ir modificando actuaciones para que resulte lo mas eficaz posible.

En el mes de junio, finalizando el curso, realizaremos una evaluacién de dicho Plan para poder
reforzar todo aquello que haya resultado positivo y a la vez poder modificar actuaciones para la
mejora de este proceso digital pensando en el curso préximo.

La temporalizacién del plan, teniendo en cuenta su vigencia de dos cursos minimo, serda la
siguiente:

CURSO 2022/2023 CURSO 2023/2024 CURSO 2024/2025
ELABORACION DEL PLAN Y | SEGUIMIENTO DEL PLAN Y | SEGUIMIENTO DURANTE EL
PARTICIPACION EN EL | EVALUCACION ANUAL AL | CURSO Y EVALUACION FINAL
PROCESO DE CERTIFICACION | FINAL DEL CURSO. DEL PLAN.

TIC DEL CENTRO.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

Las estrategias establecidas para la difusion y dinamizaciéon del Plan con el propédsito de
fomentar la participacién e implicacién del mismo de toda la comunidad educativa iran
encaminadas de la siguiente manera:

El Plan se presentard al profesorado en el mes de septiembre una vez obtenida su certificacidn.
Este Plan incluye un Plan de acogida para el profesorado que se incorpore al centro, bien al
comienzo o durante el curso por diversos motivos y pueda conocer nuestro funcionamiento con
las TICs garantizando una continuidad en el aprendizaje de nuestro alumnado. La difusién de
este documento se realizard a través de la Pagina web del centro, desde el mes de septiembre.
En el primer Consejo Escolar se presentara nuestro nuevo Plan Digital y, de esta manera, toda la
comunidad educativa sera conocedora de nuestro nuevo proyecto digital.

Una vez puesto en marcha nuestro proyecto, se hara uso de nuestras redes sociales (Twiter,
Facebook, Instagram) para poder divulgar las diferentes actividades que se vayan realizando a
lo largo del curso.
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3. Lineas de actuacion

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

3.1.1. Comision TIC.

Dentro de las tareas y funciones de la comision pueden estar las siguientes:

Integrante Funciones o tareas

Equipo directivo Impulsar el desarrollo de acciones organizativas
relativas a la utilizacidn de los equipos informaticos del

centro y de las redes del centro educativo.

Difundir el Plan TIC entre el Claustro y el Consejo
Escolar.

Impulsar el uso de las TIC como recurso de
comunicacion con las familias.

Organizar recursos personales, materiales y espaciales
para conseguir la integracion de las TIC en nuestras
aulas.

Coordinador
CompdigEdu

Atender las dificultades que puedan surgir en el
desarrollo de actividades TIC.

Desarrollar tareas organizativas bdsicas tales como el
registro de equipos de alumnos, canalizacién del
servicio de mantenimiento y la asignacién y control de
los equipos informaticos.

Gestionar las redes sociales y la web del centro.

Difundir entre los miembros de la comunidad
educativa todas aquellas noticias, cursos de formacion,
concursos, proyectos... relacionados con las TIC en
materia educativa que puedan resultar de interés.

Responsable de Detectar las necesidades de formacién en TIC para
formacion impulsar actuaciones formativas.

Establecer los contenidos del
alfabetizacion digital del centro.

Coordinadores
de ciclo

programa de

Difundir en los ciclos los acuerdos de la Comision TIC.

Comision TIC Evaluar anualmente el Plan TIC.

Potenciar y dinamizar el uso de las TIC en todos los
niveles y areas educativas.
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Durante el curso
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Durante el curso
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Durante el curso

Durante el curso

Durante el curso
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Septiembre

Durante el curso

Junio

Durante el curso
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Resolver dudas que puedan surgir con respecto a las

TIC.

Durante el curso

3.1.2. El Plan Digital de Centro en relacién con los documentos y planes institucionales.

Documento Puntos recogidos en el documento

Proyecto Educativo
de Centro (PEC)

Incluye la organizacién general del
centro en la que se hace hincapié al uso
de la tecnologia.

Propuesta curricular ' Incluye los objetivos generales de centro

(PC) / Propuesta @ entre los que se incluye los relacionados

pedagdgica (PP) con las TIC, aspectos metodoldgicos
derivados de su wuso, trabajo de
competencias, seleccién de materiales
curriculares y la evaluacion con las
herramientas digitales.

Incluye los objetivos generales de centro,
entre los que destacan aquellos que
estdn relacionados con las tecnologias de
la informacién y la comunicacién. Incluir
planes y proyectos.

Programacion
General Anual
(PGA)

Incluye orientaciones diddcticas para la
adquisicion de la competencia digital.

Programaciones
Didacticas (PD)

Plan de Lectura (PL) Desarrollo de las competencias clave a
través de la lectura con herramientas TIC,
asi como las actividades con el alumnado

con necesidades educativas especiales.

Reglamento de Uso correcto de los espacios vy
Régimen Interno dispositivos digitales. Normas para
(RRI) garantizar el control de la seguridad vy

confianza digital.

Plan de convivencia Incluir actuaciones que promuevan que

(PC) las familias, tutores y alumnado sean
formados en temas de convivencia,
acoso, ciberacoso y uso responsable de
las nuevas tecnologias.

Plan de Accién
Tutorial

Define objetivos, aspectos
metodoldgicos y actividades, por
ejemplo, el envio de comunicaciones
entre tutores y tutores y familias.

Evidencia

En la pag. 10 se explica las
lineas digitales de
actuacion.

A lo largo del documento
se va haciendo referencia
a las nuevas tecnologias.

En la pag. 16 se
especifican las lineas de
actuacion digitales de este
curso

En todas las
programaciones
didacticas se incluye
nuestro Plan Digital.

En la pdagina 28 se hace
referencia al Plan Digital

En la pagina 9 se
encuentran las normas del
aula de informatica.

En la pag. 13 se hace
referencia a las TIC en este
documento.

En la pag. 6 se hace
referencia alas TIC en este
documento.
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Plan de acogida Para facilitar la incorporacion del

alumnado y profesorado en el centro.

Plan de Formacion Si incluye un itinerario TIC para la
del Centro integracion de las TIC.

Plan de Atencion a Si consideramos las TIC como

la Diversidad herramientas facilitadoras del
aprendizaje de los alumnos con
necesidades especiales.

Plan de Se incluyen en el documento actuaciones

en casos excepcionales de comunicacion
y adaptacion de curriculo y pedagdgicas
para llegar a todo el alumnado.

contingencia

En la pag. 9y 10 se refiere
a nuestro Plan Digital.

En nuestro itinerario de
formacion se incluyen
formacion de diferentes
herramientas digitales.

En la pdg. 23 de este

documento se hace
referencia al uso de
herramientas digitales

para facilitar la inclusion.

En el desarrollo del Plan
de contingencia se ven
reflejados el uso y manejo
de recursos digitales.

3.1.3. Integracién de las TIC en los procesos administrativos y educativos.

Los recursos de gestidn y administracion que utiliza el centro y sus funciones se representan en

el cuadro siguiente:

Recurso TIC
GECE

Teams

STILUS
Micolegioapp
COLEGIOS

Correo corporativo

HERMES

12
Funcién ‘
Gestidon econdmica del centro

Comunicacién con la comunidad educativa
Plataforma para compartir documentos vy
elaboracion de documentos colaborativos

Gestion administrativa del centro
Comunicacidén con la comunidad educativa
Administracidon de comunidad educativa
Comunicacion entre la comunidad educativa

Comunicacién interna con la administracion

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

Las actuaciones relacionadas con la planificacion, metodologias y estrategias didacticas para la

integracién de las TIC para el desarrollo de las competencias en los procesos de ensefianza y
aprendizaje se detallan a continuacion.
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3.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC:

Accion Responsable Temporalizacion ‘
Permitir al alumnado familiarizarse Se realiza de forma paulatina vy
con el entorno digital y adquirir las Profesorado adaptada a su etapa, nivel vy
competencias necesarias caracteristicas propias del alumnado.
Uso de contenidos didacticos Profesorado | Durante todo el curso.

digitales de las editoriales

Uso de recursos digitales existentes

. Profesorado ' Durante todo el curso
en internet

3.2.2. Criterios, modelos metodolégicos y didacticos para la integracion de las tecnologias
en el aula.

Criterios, modelos metodolégicos y didacticos Responsable

Desarrollo del trabajo auténomo del alumnado en la utilizacién de los

.. L. Profesorado
medios informaticos.

Disefio de actividades individuales y colectivas relacionadas con el
desarrollo de las areas del curriculo, las cuales favorezcan la | Profesorado
individualidad y los diferentes ritmos de aprendizaje.

Utilizacion de aplicaciones especificas para las caracteristicas individuales Especialistas
de los alumnos con necesidades educativas. PTYAL

Secuenciacion de la competencia digital, estandares e indicadores de

L, Comision TIC
evaluacion.

3.2.3. Procesos de individualizacién para la inclusion educativa

Proceso Responsable Temporalizacién ‘
Facilitar la inclusion educativa de los Especialistas en Audiciéon y

alumnos utilizando metodologias Lenguaje y Pedagogia Todo el curso.
innovadoras, tecnoldgicas e inclusivas. Terapéutica.

Utilizar las TIC para facilitar el acceso al Especialistas en Audiciény

curriculo a los alumnos con necesidades @ Lenguaje y Pedagogia Todo el curso
educativas. Terapéutica.

Motivar al alumnado con necesidades Especialistas en Audiciény
educativas mediante metodologias Lenguaje y Pedagogia Todo el curso
tecnoldgicas. Terapéutica.
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Utilizar las

comunicacion

TIC como
para

necesidades educativas.

Creacion de Aulas Virtuales especificas
para alumnos/as con necesidades

educativas.

alumnos

medio de
con Lenguaje y Pedagogia

Terapéutica.

Lenguaje y Pedagogia
Terapéutica.

3.3. Desarrollo profesional.

Especialistas en Audicién y

Todo el curso

Especialistas en Audicién y

Todo el curso

Este punto desarrolla las actuaciones relacionadas con las acciones formativas planificadas para
a la adquisicién y mejora de la competencia digital de los docentes, la adaptacidon a entornos
digitales y la colaboracidn y participacién profesional en la integracién y uso eficaz de las nuevas
tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

3.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Accion

Deteccidn de
necesidades
formativas
de centro.

Deteccidn de
necesidades
formativas

individuales.

Medida

Proponer
actuaciones
formativas a
nivel de
centro para
el curso
siguiente.

Proponer
actuaciones
formativas a
nivel
individual.

Estrategia de
desarrollo

Responsable

Responsable

de realizar
. ropuestas:
Analizar las prop
. todos los
necesidades
docentes.

formativas en los
distintos Ciclos
/ Formulario

Responsables

Director o
Coordinador

de Formacion.

Contacto con el
Coordinador de
Formacién o
cumplimentacion
del formulario
proporcionado por
el CFIE: CFIE de

AVILA (jcyl.es)

Docentes.

de plasmarlas:

Temporalizacion

Durante todo el
cursoy, en
especial, en el mes
de junio, que es
cuando se solicita
la formacion del
curso siguiente.

Durante todo el
curso.

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

La formacién del profesorado se realiza desde diferentes iniciativas:
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http://cfieavila.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=38&wid_item=148
http://cfieavila.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=38&wid_item=148

Accion

Recogida de las
necesidades
formativas del
profesorado en un
Plan de
Formacion.

Recoger las
necesidades del
profesorado sobre
el uso de las Aulas
Virtuales, Teamsy
la realizacién de
un programa de
radio

Participacion en
actividades
formativas fuera
del Centro.

Recopilacién de
recursos utiles
parala
autoformacion de
los docentes

3.3.3. Evaluaciéon de impacto. Resultados en la adquisicion y mejora de las competencias

digitales docentes.

Accion

Medida

Proponer un
Plan de
Formacion.

Charlas
formativas
sobre:

- Moodle
- Teams

- Radio

Inscribirse,
de manera
individual, en
actividades
formativas
propuestas
por el CFIE o
por otras
entidades.

Proporcionar
al
profesorado
tutoriales y
recursos

Medida

Estrategia de
desarrollo

Cumplimentacién
de los formularios
del CFIE para la
solicitud del Plan
de Formaciony
las actividades
incluidas en el
mismo.

Realizar distintas
charlas adecuadas
al nivel de
competencia del
profesorado

Realizar
actividades
formativas tales
COMO Cursos,
jornadas, etc.

Colgar enla
plataforma de
Teams o Moodle
del centro
recursos /
manuales que
ayuden ala
autoformacidn de
los docentes.

Estrategia de
desarrollo

Responsable

Coordinador
de Formacion,
Calidad e
Innovacion del
Centro y/o
Director.

Final de curso.

Coordinador

TIC / Profesor | Todo el curso
Docentes Todo el curso
Comision TIC Todo el curso

Responsable

Temporalizaciéon

Temporalizacion

Recogida de | Realizar un

resultados sobre la = cuestionario

adquisicion de las de impacto
BIERNO  MINISTER Junta de
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Competencia Digtel e

€l Il

competencias

digitales docentes

3.3.4. Plan de acogida del profesorado. Protocolos de actuacion ante el nuevo
profesorado y su adaptacion e integracion a las TIC en el proceso de ensefianza vy
aprendizaje del centro.

Accion

Realizar un plan
de acogida, en
materia de
competencia
digital docente.

Informacion al
profesorado de
nueva
incorporacion
sobre las
plataformas
digitales que
usa el Centro.

Protocolo
basico para el
uso de los
programas y
aplicaciones
informaticas
utilizadas en el
centro.

Informar al
profesorado de
nueva
incorporacion
sobre seguridad
en el uso de

GOBIERNO. MINISTERIO.
DE ESPANA. DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

Medida Estrategia de Responsable Temporalizacién
desarrollo
Coordinador TIC o
Plan de Divulgacion del = CompDigEdu o .
acogida Plan de Acogida. Comision TIC del Sl G
Centro.
Al comienzo de
la incorporacion
Reunion de del docente al
Informar . .
bienvenida con centro.
sobre las .
el profesorado . . Siel
plataformas . Equipo Directivo.
.. de reciente profesorado se
digitales que

usa el Centro.

incorporacion.

incorpora a ppio
de curso en el
mes de
septiembre.

Facilitar al
profesorado
de nueva
incorporacion
un protocolo
basico para el

Reunién de
bienvenida con
el profesorado

Coordinador TIC o
CompDigEdu o

Al comienzo de
la incorporacion
del docente al
centro.

Siel

uso de los de reciente Comisidn TIC del profesorado se
programasy incorporacion. Centro. incorpora a ppio
aplicaciones de curso en el
informaticas mes de
utilizadas en septiembre

el centro.

Informar Reunion de Al comienzo de
sobre el uso bienvenida con | Coordinador TICo | laincorporacion
de el profesorado CompDigEdu o del docente al

herramientas
institucionales
(cerrar sesion,

de reciente
incorporacion.

Comision TIC del
Centro.

centro.
Si el
profesorado se

Junta de
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Competencia Digtel de Centros @

herramientas uso de incorpora a ppio
institucionales navegacion de curso,
privada, Claustro en el
gestion de mes de
archivos septiembre.
personales,
perfiles de
usuarios, uso
seguro de
USB, ...)

3.4. Procesos de evaluacion.

Los procesos de evaluacién al igual que los objetivos los hemos estructurado en tres
dimensiones: educativa, organizativa y tecnoldgica. A continuacidn, se muestra el indicador a
evaluar y la herramienta de cada proceso.

3.4.1. Procesos educativos

()

Indicador Herramienta

e QObservacion

. . L . directa
Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia .
. . e Creaciones
digital de los estudiantes. o
digitales
propuestas
iy o o e Aulas virtuales
Evaluacién de los aprendizajes con tecnologias digitales. e Kahoot
Herramientas digitales que se utilizan en el centro como Quizi
o . zizz
complemento para evaluar los aprendizajes. l,JI !
e Plickers
3.4.2. Procesos organizativos.
Indicador Herramienta ‘
Valoraciéon y diagndstico de los procesos de  Encuesta de satisfaccion del
integracion digital del centro. Valorar la eficacia funcionamiento del centro a toda la
de la estrategia digital. comunidad educativa.

Utilizacién del programa Gestion de Centros

(Colegios-profesor) por parte del profesorado Programa

GOBIERNO  MINISTERIO Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
OE ESPANA DE EDUCACION v > 2l ot " R
'E ¥ FORMACION PROFESIONAL 5 Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién —E— o | e !




3.4.3. Procesos tecnoldgicos.

Indicador Herramienta ‘

Reunidn cuando se considere
necesario con el responsable de
mantenimiento

Criterios y estrategias para la valoracidon y diagndstico
de la estructura funcional de las tecnologias, redes y
servicios (organizativas, interaccion y educativos).

3.5. Contenidos y curriculos.

En este apartado se pretende dejar reflejado las actuaciones relacionadas con la estructuracion,
secuenciacion, estandares de aprendizaje, competencias y contextualizacién de los contenidos
curriculares relativos a la competencia digital, a los recursos didacticos y a la organizacion en la
integracion y uso eficaz de las tecnologias de la informacién en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

3.5.1. Integracioén curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza y

aprendizaje.

Accion Medida Estrategia Responsable Temporal
desarrollo izacion
Utilizacion de Utilizar las TICen | Realizar propuestas @ Todo el Durante
las TIC todas las areas. en los ciclos profesorado. todo el
curso.
Uso de todos Potenciar Formar a los Responsable TIC. | Inicio de
los recursos actividades con docentes sobre el curso.
digitales del ordenadores uso correcto de los
centro pizarras digitales, | medios disponibles.
paneles digitales
tablets y otros
tipos de
dispositivos
tecnoldgicos.
Uso de Aprovechar los Contactar con las Coordinadores de | Inicio de
materiales recursos digitales = editoriales para ciclo. curso.
digitales que para desarrolla la = informacién sobre
proporcionan competencia sus plataformas
las editoriales. | digital.
Realizar en las Planificar Reuniones de ciclo | Todo el Durante
distintas areas actividades que para sugerir ideas. | profesorado. todo el
actividades y requieran el uso curso.
tareas que de distintas
requieren la herramientas TIC.
utilizacion de
distintas
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herramientas

TIC para su

desarrollo.

Uso de las TIC Realizar Formar a los Todo el Durante
para atendera  actividades con docentes sobre el profesorado. todo el
la diversidad, alumnos/as de uso de los medios curso.
porque necesidades disponibles.

mediante el uso utilizando

de distintas herramientas

herramientas, tecnoldgicas.

se puede

personalizar la
ensefanza de
una manera
eficaz.

3.5.2. Secuenciacién de contenidos y estandares de aprendizaje para la adquisicion de la
competencia digital para cada una de las areas y niveles educativos

CONTENIDOS 3ANOS 4 ANOS 5ANOS
Encender y apagar el ordenador X

Inicio y manejo del ratén X

Utilizacion de las teclas de desplazamiento X X

El menu y los iconos del escritorio trabajados en el aula X X

La barra de desplazamiento X

El monitor X
Los auriculares y los altavoces X
El teclado: letras maytsculas y mintsculas

Cerrar ventanas X
Minimizar, maximizar ventanas

La barra de herramientas

X X | X X| X

Uso del botén derecho del ratén X
El puerto USB

Utilizar el teclado: letras y nimeros.

Utilizacion de juegos educativos. X X

X X | X X| X X X X X

Seleccionar un texto

PRIMER CICLO DE PRIMARIA
CONTENIDOS PRIMERO SEGUNDO
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Utilizacion de las teclas de desplazamiento
El menu y los iconos del escritorio trabajados en el aula
La barra de desplazamiento

El teclado.

Cerrar ventanas

Minimizar, maximizar ventanas

La barra de herramientas

El puerto USB

Utilizaciéon de juegos educativos.

Encender y apagar el ordenador

Introducir usuario y contrasefia.

X X X X |X X X X X X
X X X X X X X X X|X X

USO DE INTERNET PRIMERO SEGUNDO \
Abrir el navegador X X
Cargar una pagina o ir a la pagina anterior X
Utilizacion de buscadores de informacion

Busqueda de informacion

Conocer la pagina web del centro y de la junta de CyL X
Conocer el correo electrénico.

X X X X X

PROCESADOR DE TEXTO PRIMERO SEGUNDO ‘
Crear un documento X X

Abrir documentos X
Tecla suprimir y volver atrds

Desplazarse por el texto y teclas de direccién X
Seleccionar fuente, tamario Y color de letra X
Cortar, copiar y pegar

Alineacidn del texto

Escribir X
Seleccionar un texto X

X X X X |X X X X

SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA |
CONTENIDOS TERCERO CUARTO
El menu y los iconos del escritorio trabajados en el aula X X
El teclado.
La barra de herramientas
Utilizacion de juegos educativos.
Introducir usuario y contrasefia.
Los auriculares y los altavoces.
Copiar, pegar y mover archivos.
Configurar calendario

X X X X X X X
X X X X X X X
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USO DE INTERNET TERCERO CUARTO ‘

Cargar una pagina o ir a la pagina anterior X X
Utilizacion de buscadores de informacion X X
Busqueda de informacion X X
Manejar la pagina web del centro y de la junta de CyL X X
Utilizar el correo electrénico. X
Navegacidn por miiltiples ventanas X X
Copiar textos e imagenes procedentes de internet. X
Conocer paginas trabajadas en el aula X X
PROCESADOR DE TEXTO TERCERO CUARTO \
Crear un documento X X
Abrir documentos X X
Cortar, copiar y pegar X X
Alineacidn del texto X X
Escribir X X
Seleccionar un texto X X
Insertar una tabla X X
Disefio de una tabla X X
Insertar formas y graficos. X
Guardar un documento X X @
Imprimir un documento X X
Insertar una enumeracion X X

PRESENTACIONES TERCERO CUARTO

Crear diapositivas.

Abrir documentos

Anadir y editar texto: tipo y tamaiio de letras.
Reorganizar el orden de las diapositivas
Visualizar una presentacion.

Insertar imagenes y objetos.

Transiciones.

X X X X | X X X
X X X X | X X X

TERCER CICLO DE PRIMARIA
CONTENIDOS QUINTO SEXTO
El teclado. X
La barra de herramientas
Utilizacion de juegos educativos.
Utilizacion memoria externa.
Conectarse a internet.
Conocer distintos programas: Audacity
Conocer distintos documentos: Word, Pdf, JPG...
Utilizar Teams
Utilizar One Drive
Aplicaciones Office 365

X | X | X
X XX X |X X X X X X

X | X | X | X
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Utilizar Canva X X

USO DE INTERNET QUINTO SEXTO
Cargar una pagina o ir a la pagina anterior X
Utilizacion de buscadores de informacion

Busqueda de informacion

Manejar la pagina web del centro y de la junta de CyL

Utilizar el correo electroénico.

Navegacidn por miiltiples ventanas

Copiar textos e imagenes procedentes de internet.

Conocer paginas trabajadas en el aula

Descargar archivos

Abrir varias pestafas

Buscar imagenes en Google

Buscar videos de youtube

Concienciacidn con los riesgos de un uso indiscriminado de las
tecnologias digitales

pad X | X | X X | X
X X X XX X X X X X X X X

X X | X X

PROCESADOR DE TEXTO QUINTO SEXTO
Crear un documento X X
Abrir documentos

Cortar, copiar y pegar
Alineacidn del texto

Escribir

Seleccionar un texto

Insertar una tabla

Disefio de una tabla

Insertar formas y graficos.
Guardar un documento
Imprimir un documento
Insertar una enumeracion
Conocer Excel

Crear Pdf a partir de un Word
Realizar trabajos de diferentes areas X
Conocer Publisher

22

X X X X X X X X X X X

>
XX X X X X X X X X X|X X X X

PRESENTACIONES QUINTO SEXTO
Crear diapositivas. X X
Abrir documentos

Aiadir y editar texto: tipo y tamafio de letras.
Reorganizar el orden de las diapositivas
Visualizar una presentacion.

Insertar imagenes, objetos, sonidos y videos.
Transiciones.

Animaciones.

X |X X X | X X X
X |X X X | X X X
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>

Cambiar el disefio de una diapositiva
Guardar presentacion. X X

3.5.3. Estructuraciény acceso a los contenidos, los recursos diddcticos digitales y servicios
para el aprendizaje.

ACCION MEDIDA ESTRATEGIA DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION
DESARROLLO
Mantener en
cada tutoria .
) Incluir una .
un periodo ., Asignar
.. sesion de
minimo para . i profesorado de . ..
o informdtica Jefe de estudios  Inicio de curso
la utilizacién apoyo a la
semanal en . o
de las TICs . informatica.
los horarios.
(hora de
informatica)
Informar al
f Hacer llegar al @
claustro
claustro de la
o sobre todos . .
Utilizar las existencia de
. los . . Durante todo el
herramientas roaramas programas y Equipo Directivo curso
de Office 365 p g , y aplicaciones
aplicaciones .
. educativas de
educativas a o
. ... forma periddica
su disposicion
Utilizar el Incorporar los Incluir el uso de  Todos los Todo el curso.
ordenador ordenadores  ordenadores en  profesores.
como via de como una las
acceso a la herramienta  programaciones
informacion, educativa diddcticas para
(WESIEEE S para lograr el acceso a
G NGINELOE  Jos objetivos.  informacion y
y refuerzo, refuerzo de
siempre de contenidos.
forma criticay
precisa.
Favorecer la .
sy Establecer Garantizar una
participacion L
del una formacion Equipo directivo.  Inicio de curso.
plataforma adecuada sobre

profesorado
en el Aula

comun para el uso del Aula
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Virtual, todo el Virtual, Teams,
ICETGEANE S profesorado.  Web educativos.
Impulsar el
uso de las Conocer la .
. . . Asignar a un
(CLESESGWGEI SN existencia de
. . profesor que se
del colegio redes sociales
. . encargue de .
L NN del colegio subir las Jefe de estudios.  Todo el curso.
actividades: para poder ..
. . actividades a las
Twitter, Sutis redes sociales
Facebook, actividades. ’
Instagram.
Utilizar el Difundir la
Informar del f .
banco de . existencia de
repositorio de . Todo el
recursos del . contenidos Todo el curso
contenidos . profesorado
Portal existentes educativos en el
Educacyl ’ Portal Educacyl!
Facilitar un .
. Registrar el uso
meétodo de
Crear un . de las TIC en las
.. recogida de .. Todo el Durante todo el
repositorio de . actividades de
. contenidos o profesorado curso
contenidos . ensefianza/apre
trabajados ndizaie
con las TIC J

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

3.6.1. Definicién del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y comunicacion
de la comunidad educativa.

ACCION ESTRATEGIA DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION

MEDIDA

Concrecion de
herramientas
de

comunicacion

Especificar las
herramientas TIC
que el centro
utiliza para

DESARROLLO

Establecer en
los documentos
del centro, las
herramientas

Equipo

directivo.

Principio de curso.

TIC. favorecer las

comunicaciones.

TIC que van a
servir de
comunicacion
entre los
miembros de la
comunidad
educativa.

Financiado por la Unién Europea
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Competencia Digtel

Centros

Potenciar el
uso de
plataformas
educativas
(Teamsy
Moodle,apps
de
comunicacion)
para el
intercambio de
informacion vy
elaboracién de
documentos
colaborativos
entre los
miembros de la
comunidad
educativa.

Mantenimiento
de la web del
centro

Utilizar la web
o redes
sociales del
centro como
via de difusion
de las
actividades del
mismo.

Puesta en valor
del portal
educativo
educa.jcyl.es

GOBIERNO. MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
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Informar a la
comunidad
educativa de las
plataformas
educativas
disponibles para
el intercambio de
informacion, de
tal forma que se
potencie su uso.

Actualizar la web
del centro
periédicamente

Documentar las
actividades
realizadas con
finalidades de
divulgacion.

Divulgar la
existenciay
facilitar el acceso
de las familias y
alumnos al portal
educativo de la
JCyL.

1% Junta de
W castillay Leon

Consejeria de Educacién

Informar, en las  Tutores.
reuniones de

principio de

curso, de la

disponibilidad

de las

plataformas

educativas

corporativas.

Establecimiento Responsable
TIC y/o Equipo

de un tiempo
semanal para
actualizar la
web del
centro.

Directivo

Proporcionar Todo el
al/los
responsables
del
mantenimiento
de la web del
centro la
informacion
susceptible a
ser incluida en

la misma .

Reunién de Tutores.
tutoria de
principio de

curso.

Plan de Recuperacioén,
W\ Transformacién y Resiliencia

il |

profesorado.

Principio de curso.

Todo el curso.

Todo el curso.

Principio de curso.
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3.6.2. Criterios y protocolos de colaboracién, interaccion y trabajo en red dentro y fuera
del centro.

Los protocolos para la interaccion de la comunidad educativa dentro y fuera del centro son los
siguientes:

e La comunicacidn por correo electrénico entre los miembros de la Comunidad Educativa
se realizara siempre a través del correo institucional.

e Se utilizara el WhatsApp para informar a los miembros del claustro con informaciones
puntuales y cuya difusion exige mayor rapidez.

e Lacomunicacion de los profesores con los padres se realizara, por el correo institucional
0 a través de Teams y en un futuro préximo se utilizara Stilus.

e Toda actividad de interés para la comunidad educativa se dard a conocer a los
responsables de las redes sociales para su publicacién en las cuentas del centro.

e Los documentos de trabajo institucionales se albergaran en el Aula Virtual y Teams para
el conocimiento de todo el profesorado.

e Utilizamos el Teams con documentos abiertos para informaciones concretas como por
ejemplo las incidencias de informdatica, ACls de nuestros alumnos, revisién vy
actualizacién de programaciones didacticas...

e A través del Aula Virtual o de Teams habra una comunicacién de los profesores con el
alumnado.

e Utilizamos la aplicacién MiColegio para comunicarnos con las familias y con los
profesores.

3.6.3. Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacién y los servicios de
colaboracion, interaccién y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Elementos de la colaboracion e
interaccion

Diagndstico y valoracion

ESTRUCTURA En este curso nos han revisado la estructura y medios
informaticos del centro, por lo que estamos
preparados para continuar con nuestro Plan Digital.
Red de centro escuelas conectadas sin incidencias.
Equipos informaticos para cada profesor.

ORGANIZACION La organizacion y protocolos para la interaccidon dentro
y fuera del centro estd perfectamente definida como se
explica en el apartado anterior. Destacamos los
siguientes medios y recursos personales
imprescindibles para lograr un buen funcionamiento:

Aulas virtuales.

Teams.

Correo institucional.

Aplicacién MiColegios.

WhatsApp.

AN N N NN
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v" Agenda office 365

v" Equipo directivo

v" Comisién TIC

v" Coordinador Compdigedu

v" Coordinador de Formacion

v" Coordinadores de ciclo

SERVICIOS Los servicios de los que disponemos son suficientes

ademas de eficaces para nuestro objetivo.
Destacamos:

v" Aplicacién MiColegios

v" Grupos de WhatsApp

v"  Redes sociales: Facebook, Twitter e
Instagram.

Pagina web del centro.

Aulas virtuales.

Teams.

Correo institucional.

ASENENEN

3.7. Infraestructura.

3.7.1 Descripcidn, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

Equipamiento Modelo .0. Memoria Cantidad
Ordenador de HP ProSDesk 400 G7 | Microsoft 8192 6
sobremesa Small Form Factor Windows 10
PC Pro Educacion
Portatil HP ProSbOOKX360 Microsoft 4096 16
11 G5 EE Windows 10
Educacién
Portatil PRO ONE Microsoft 8192 8
Windows 10
Pro Educacién
Portatil IRIS SERIE 4490 Microsoft 4096 1
Windows 10
Pro
Portatil LIFEBOOKAH531 Microsoft 4096 1
Windows 10
Pro
Portatil 80ES Microsoft 4096 1
Windows 10
Pro
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Portatil HP 650 Notebook PC | Microsoft 4096 1
Windows 10
Pro
Portatil Compagq 15 Microsoft 3537 1
Notebook PC Windows 10
Pro
Portatil HP 255 G3 Microsoft 3537 2
Notebook PC Windows 10
Pro
Portatil X540YA Microsoft 3508 1
Windows 10
Pro
Portatil HP 255 G3 Microsoft 3529 1
Notebook PC Windows 10
Pro
Portatil IRIS SERIE 4490 Microsoft 1791 1
Windows 10
Pro
Portatil Extensa 56357 Microsoft 2048 1
Windows 10
Pro
Portatil 80QQ Microsoft 4096 3
Windows 10 2
Pro
Portatil TravelMate P215-52 = Microsoft 8192 2
Windows 10
Pro
Portatil Extensa 2511 Microsoft 4096 1
Windows 10
Pro
Portatil HP 255 G3 Microsoft 3529 1
Notebook PC Windows 10
Pro
Portatil X541UAK Microsoft 4096 1
Windows 10
Pro Educacién
Portatil Primux_15I3A Microsoft 8192 3
Windows 10
Pro Educacion
Portatil Latitude E6420 Microsoft 4096 1
Windows 10
Pro
Portatil de 14° HP ProBook Fortis Microsoft 8192 25
14 G9 Windows 11
CPU HP ProDesk 400 SFF | Microsoft 8192 15
Windows 11
E D %5 IR S, [ R o sn surees
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Monitores Monitor Docking de 15
24” 243B1JH de
PHILIPS
Paneles panel SBID-MX265- | Android 22
Digitales V2

3.7.2. Definicién, clasificacién y estructuracion de redes y servicios de aula, de centroy
globales—institucionales.

29
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3.7.3. Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

: X GOBIERNO
DE ESPANA

AV_EIPDYEPE

CENTRO
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r
I
L - -

RAO1 UTP 1/1

MINISTERIO.
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3.7.4. Planificacién de equipamiento, organizacién, mantenimientoy gestion de equipos

y Servicios.
q
Responsables
v
eEquipo directivo
eCoordinador TIC
*Empresa de mantenimiento
Protocolo de actuacion
p

1.-Informacioén de la incidencia por parte de los tutores y especialista al Coordinador TIC
mediante parte de incidencias abierto en Teams.

2.-El Coordinador TIC transmite dichas incidencias al Servicios de Mantenimiento

3.-El Servicio de Mantenimiento transmite la solucidn al Coordinador TiC. Si es necesario la
toma de alguna decision se lleva a la Comisién TIC.

32

3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital.

Actuaciones con las familias

Actuacion Responsable Destinatarios Lugar Temporalizacién
Realizar un Tutores. Familias de los A través de A comienzos de
diagndstico de alumnos/as. cuestionario de | curso.
las necesidades Forms. En caso
familiares en de no disponer
cuanto a de dispositivos,
equipamiento y se podra
conectividad. facilitar en
papel.

Préstamo de Equipo Familias de , Cuando exista
. . L El préstamo se .
equipamiento a directivo. alumnado con . una necesidad

1 realizara de
familias con falta de manera puntual
poCos recursos. recursos. . (confinamiento,
presencial en el
proyecto
centro. e
especifico, ...)
Ofrecer Maestros. Familias de los Presencial, on Segun
formacion a alumnos/as. line, a través de | necesidades.
familias sobre el Teams.
uso de las
¢ Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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plataformas
virtuales del
centro.

Ofrecer
formacioén a las
familias sobre
seguridad y
confianza digital.

Ofrecer a las
familias
formacion inicial
y basica en el
conocimiento de
las principales
aplicaciones y
utilidades parala
educacion mixta
y a distancia.

Equipo
directivo

Equipo
directivo

Actuaciones con el alumnado

Familias de los
alumnos/as.

Familias de los
alumnos/as.

A través del
Plan Director.

A través de la
Direccién
Provincial de
Avila (On line)

Segun
disponibilidad.

Segun
disponibilidad.

Actuacion

Facilitar el
usuarioy la
contraseiia del
correo
corporativo
educacyl.

Trabajar en clase
aspectos basicos
relacionados con
el manejo de
herramientas de
Office 365.

Facilitar el acceso
a dispositivos
dentro del
centro.

Ofrecer
formacion a los
alumnos/as
sobre

ki . ®  cosiErnNO MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
bl Y FORMACION PROFESIONAL

Responsable

Equipo
directivo

Tutor o
profesor
responsable
de impartir las
horas de
informatica.

Docente
responsable

Maestros

3 Y Junta de
W castillay Leon

Consejeria de Educacién

Destinatarios

Todos los
alumnos/as

Alumnado de
tercer ciclo.

Todos los
alumnos/as.

Alumnado de
tercer ciclo

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

Lugar

A través de la
acreditacion
impresa
(programa de
gestion)

Aula de
informatica o
aulas
especificas con
el armario de
los
miniportatiles

Aula

A través del Plan
Director.

Lideres Digitales
Aula Moodle
PSCD

Temporalizacién

Cuando se
incorpore el
alumno/a al
centro.

Durante el curso

Durante todo el
curso.

Segln
disponibilidad.

NextGenerationEU
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GOBIERNO.
DE ESPANA

seguridad y
confianza digital.

Alumnado de
tercer ciclo.

Ofrecer Maestros
formacion inicial

y basica para el

alumnado en el
conocimiento de

las principales

aplicaciones y

utilidades parala

educacion mixta

y a distancia.

Através de la Segun
Direccién disponibilidad.
Provincial de

Avila (On line)

3.7.6. Valoracién y diagnostico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Instrumento Responsable

Hoja de incidencias TIC a través Todo el profesorado

de Teams.

Memoria (apartado referente a
las TIC)

3.8. Seguridad y confianza digital.

Profesorado responsable.

Temporalizacién

Todo el curso

Final de curso

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y

responsabilidades.

Medidas de seguridad

Wifi del centro protegida por contraseiia.

Acceso a los equipos con usuario y contraseia para
cualquier usuario.

Con respecto al alumnado, desde las tutorias y
materias se imparten ocasionalmente contenidos
especificos TIC y el plan de accidn tutorial insiste

en la importancia de mantener a salvo la informacién
personal, promoviendo el uso de entornos seguros
protegidos con contrasefia y adquiriendo el habito de
cerrar la sesion de trabajo antes de abandonar una
actividad.

Actualizacion automatica (renovacion mediante
licencias anuales) en mantenimiento, filtrado web y

1% Junta de
W castillay Leon

Consejeria de Educacién

MINISTERIO.
DE EDUCACION
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Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

Responsables

Responsable servicio de
mantenimiento.

Responsable servicio de
mantenimiento.

Profesores.

Responsable servicio de
mantenimiento.
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filtrado antivirus de correo para toda la red del
colegio.

Sistemas de filtrado y cortafuegos. Responsable servicio de
mantenimiento.

3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos vy
documentales.

Las medidas necesarias para que los datos de caracter académico y educativo del centro sean
tratados, custodiados y almacenados de forma segura son las siguientes:
Medidas de seguridad Responsables ‘

Los datos personales se encuentran protegidos bajo los criterios de la Ley = Equipo

de Proteccidn de datos. directivo.
Los datos sensibles estan localizados en los equipos de administracién. Equipo
directivo

El acceso a los equipos de administracion se permite solo con perfil Equipo

autorizado. directivo
La extraccidon de ficheros de datos se produce siempre de forma autorizada | Equipo
y controlada. directivo @
Los archivos que almacenan datos sensibles se registran correctamente Equipo
directivo

Se realizan periédicamente copias de seguridad de los datos sensibles de los | Equipo
alumnos. directivo

No facilitar datos personales de alumnos/as y profesores mas alla de lo Equipo
contemplado en los registros de los ficheros sometidos al control de directivo
proteccion de datos y nuestras obligaciones legales.

3.8.3. Actuaciones de formacién y concienciacion.

Seguridad
Actuaciones Temporalizacién ‘
Participacion en el Plan director Segun disponibilidad

Cerrar sesion de trabajo antes de abandonar la | Durante el curso
actividad

Promover el uso de contrasenas. Durante el curso

Talleres para alumnado Plan de Seguridad y Confianza | Durante el curso
Digital (PSCD)
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Programa Lideres Digitales. Durante el curso

Concienciacidn con los riesgos de un uso indiscriminado de las tecnologias digitales

Actuaciones Responsable ‘

Conocer la web de INCIBE (Instituto Nacional de Ciberseguridad) y navegar @ Plan

por sus distintos desplegables. director.
Contenido inapropiado por su edad. Plan
director.
Ver videos que traten los distintos peligros que podemos encontrar y Plan
comentarlos, que versaran sobre: director.

- Veracidad de lo que encontramos en internet.
- ¢Hasta donde llega lo que compartimos por internet?
- Lo que compartimos en la red no se borra nunca

Adiccidn al movil. Plan
director.
Suplantacién de identidad. Plan
director.
36
Adiccidn los videojuegos. Plan
director.
Adiccidn a las redes sociales. Plan
director.
Grooming. Plan
director.
Ciberacoso PSCD
La identidad del ciudadano digital PSCD
Manejar la huella digital PSCD
Pensamiento critico PSCD
La empatia digital PSCD
Manejar privacidad PSCD
Manejar ciberseguridad PSCD
Manejar el tiempo de pantalla PSCD

Normas para tener un comportamiento responsable en entornos en linea.
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ACTUACIONES Responsable

Concienciar de la informacidon “sensible” que compartimos por Plan director/ PSCD
internet

Aprender a filtrar la informacion que nos llega segun diferentes | Plan director/ PSCD
fuentes.

Concienciar de que en el momento en que compartimos Plan director/ PSCD
informacién por internet, ya no es nuestra.
Conocer fuentes fiables.

Privacidad en WhatsApp. Permisos. Plan director.

Descarga de contenido y recursos de forma legal. Plan director.

3.8.4. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a
la normativa de proteccién de datos y seguridad.

Criterios para evaluar

Tratamiento de los datos de caracter personal de los alumnos/as y de sus familiares, con

respeto a su privacidad, teniendo presente el interés y la proteccién de los menores. -

La persona que se encuentre al cargo de los datos de cardcter personal, académico y
pedagdgico, deberd custodiarla e impedir en todo momento que pudiera ser accedida por
personal no autorizado.

La generacidn de copias o la reproduccion de los documentos Unicamente podra ser realizada
bajo el control del personal autorizado.

Los datos se conservaran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad
para la que se recabaron y para determinar posibles responsabilidades que se pudieran
derivar de dicha finalidad y tratamiento de los datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la
normativa de archivos y documentacién.

Cuando sea preciso obtener el consentimiento de los alumnos/as o de sus padres o tutores
para la utilizacidn de sus datos personales por tratarse de finalidades distintas a la funcidn
educativa, se debe informar con claridad de cada una de ellas, permitiendo a los interesados
oponerse a aquellas que asi lo consideren.

Las comunicaciones entre profesores y padres de alumnos deben llevarse a cabo,
preferentemente, a través de los medios puestos a disposicion de ambos por el centro
educativo (plataformas educativas facilitadas por la Consejeria de Educacién o por el centro,
correo electrdnico corporativo o facilitado por el centro).

Debera procederse a la destruccion de las copias o reproducciones obsoletas y desechadas,
de forma que se evite el acceso a la informacidn contenida en las mismas.

Se extremarad el cuidado con los contenidos del trabajo de clase que el profesorado suba a
Internet. Deben enseiiar a valorar la privacidad de uno mismo y la de los demas, asi como
ensefiar a los alumnos/as que no pueden sacar fotos ni videos de otros alumnos/as ni de
personal del centro escolar sin su consentimiento y hacerlos circular por las redes sociales,
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para evitar cualquier forma de violencia (ciberacoso, grooming, sexting o de violencia de
género)

Cuando el centro organice y celebre eventos (fiestas de Navidad, fin de curso, eventos
deportivos) a los que asistan los familiares del alumnado, el centro informara de la posibilidad
de grabar imagenes exclusivamente para su uso personal y doméstico (actividades privadas,
familiares).

Se cerraran las sesiones abiertas en los dispositivos del centro de uso tanto comun como
individual, para impedir el acceso indebido al correo electrdnico y plataformas digitales.

El usuario que quiera instalar nuevas aplicaciones, ha de solicitar autorizacién previa, asi como
seguir las instrucciones de descarga, instalacion y configuracion de seguridad y privacidad.

El usuario extremara la precaucion en el acceso a paginas web en la descarga de ficheros para
impedir la entrada de malware que pueda comprometer el funcionamiento del dispositivo.

En caso de averia o mal funcionamiento del dispositivo se debe notificar inmediatamente al
responsable TIC. También se notificardn pérdidas o robos del dispositivo a fin de proceder a
la denuncia, blogueo y/o borrado remoto.

4. Propuestas de innovacion y mejora.
38
Una vez expuestas las lineas de actuacion, creemos que es especialmente relevante presentar
unas propuestas de innovacién y mejora puesto que unos de los propdsitos de nuestro Plan es
que sea abierto y que este constantemente actualizado. Son las que se muestran a continuacion:

v" Poner en practica una plantilla para registrar el uso y las incidencias en el Aula de
Informatica y unas normas de uso de dicha aula.

v Asegurar que todo el equipamiento informatico se encuentra protegido por contraseias
de acceso, asi como las redes Wifi.

v’ Establecer criterios comunes en las programaciones didacticas para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.

v Especificar en el Plan de Atencidn a la Diversidad los recursos, materiales y programas
TIC utilizados por los especialistas de Pedagogia Terapéutica y Audicidén y Lenguaje.

v" Realizar anualmente el profesorado su autoevaluacidn en competencia digital

https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es

v' Mantener al menos una accién formativa relacionada con las TIC en cada curso escolar

involucrando al mayor nimero posible de profesorado.

v" Fomentar el uso de las Tic en los procesos de evaluacion del alumnado, y de las

actividades del centro.

NO. MINISTERIO.
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<

Digitalizacion de procesos documentales del centro.

v' Actualizar la gestion de fondos de la biblioteca, asi como el uso de la misma con un

software especifico.

<

Utilizar de las redes sociales para potenciar la imagen del centro.

v'  Establecer y difundir normas y procedimientos de mantenimiento de dispositivos.

v" Fomentarla participacién del centro en actividades de formacidn y concienciacién sobre
el uso seguro de los equipos, servicios y convivencia en la red.

5. Evaluacion.

Se llevarad a cabo una evaluacion del Plan del centro mediante estrategias de seguimiento y
diagndstico, asi como determinar propuestas de mejora del mismo.

5.1. Seguimiento y diagnostico.

Objetivo Indicador Instrumento Responsable Temporaliz
acion

Desarrollar la Logro de la Cuestionarios | Maestros. Durante el

competencia digital de competencia curso.

los alumnos y alumnas digital de los
desde todas las dreasy = alumnos/as.
en todos los niveles

educativos.

Utilizar la plataforma Uso dela Cuestionarios | Maestros Durante el
EDCUCACYLY las plataforma Agenda curso.
herramientas OFFICE EDUCACYLYyY
365 herramientas

OFFICE 365
Fomentar el uso de las Uso de las TIC Seguimientos | Especialistas = Durante el
TIC para ayudar a los para ayudar a los PTy AL curso.
ACNEE para facilitar el ACNEE para
acceso al curriculo. facilitar el acceso

al curriculo.
Avanzar en el uso de Utilizar Aulas virtuales | Maestros Durante el
herramientas TICcomo | herramientas TIC | Kahoot curso
método de evaluaciéon. | como método de | Quizizz

evaluacion Plickers
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Facilitar, a través de las
TIC, la comunicacion de
todos los miembros de
la comunidad educativa
(padres, profesores,
alumnado,
instituciones...).

Potenciar la integracion
delas TIC en las
programaciones
didacticas.

Participar en
actividades de
formacion que se
propongan desde el
Centro.

Potenciar el
funcionamiento del
Teams del claustro de
profesores.

Favorecer el uso de las
TIC a través de la

gestion y flexibilizacion
de horarios y espacios.

Formar al profesorado
en el uso del programa
de gestion de centros
(colegios), para que sea
utilizado por cada tutor
para aiadir
calificaciones,
observaciones, faltas y
listados.

Utilizar la web del
centro y las redes
sociales como vias de
difusion de las
actividades del mismo.

Favorecer la creacion de
vias de comunicacion
tecnoldgicas entre los
miembros de la

comunidad: correo

Comunicacion de
todos los
miembros de la
comunidad
educativa a
través de las TIC.

Integracidn de las
TIC en las
programaciones
didacticas.

Realizacion de
formacion TIC.

Uso de Teams.

Gestion y
flexibilizacion de
horarios y
espacios para
favorecer las TIC.

Uso del
programa
colegios por los
maestros para
afiadir
calificaciones,
faltas y listados.

Difusion de las
actividades a
través de la web
del centro y de
las redes
sociales.

Creacion de vias
de comunicacidn
tecnoldgicas
entre los
miembros de la

% Junta de
Castillay Leon
Consejeria de Educacién

Teams
Correo
electrdénico
Micolegios
Stilus

Programacion
es didacticas.

Registro de
firmas.

Teams.

Horarios.

Programa
colegios.

Web del
centro y redes
sociales.

Correo
institucional,
Teamsy
MOODLE

Plan de Recuperacion,

W\ Transformacién y Resiliencia

Equipo
directivo

Equipo
directivo

Maestros

Maestros.

Equipo
directivo.

Maestros

Responsable
TIC.

Equipo
directivoy
responsable
TIC

e )

Durante el
curso.

Inicio de
curso.

Durante el
curso.

Durante el
curso.

Inicio de
curso.

Final de
cada
trimestre.

Durante el
curso.

Durante el
curso.
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@educa.jcyl.es, TEAMS | comunidad:

y MOODLE correo
@educa.jcyl.es,
TEAMS y
MOODLE
Actualizar y mantener al = Actualizacidony Aplicaciones Equipo Durante el
dia la informacion, mantenimiento informaticas. directivo y curso.
documentacion y los al diadela responsable
datos de las diferentes informacion, TIC.
aplicaciones documentacion y
informaticas: Web del los datos de las
Centro, twitter, diferentes

Colegios, GECE, ATDI... aplicaciones
informaticas.

Utilizar, con caracter Uso de medios Aplicacién Equipo Durante el
general, medios digitales paralas | MiColegio, directivo curso.
digitales para las comunicaciones | correo
comunicaciones internas del institucional,
internas del centro: centro. WhatsApp...
convocatorias,
anuncios,
informaciones... o
Dotar de medios y Medios y Forum Equipo Final de
recursos al Centro recursos directivo Curso.
adecuados para adecuados para
favorecer la adquisicion = favorecer la
de la competencia adquisicion de la
digital. competencia

digital.
Gestionar y distribuir Gestiony Férum Equipo Final de
los recursos para que distribucién de directivo curso.
estén al alcance de los recursos para

todos y asi asegurarala que estén al
totalidad del alumnado | alcance de todos.
las posibilidades

educativas.
Disponer de un plande | Plan de Plan Equipo Inicio de
mantenimiento de mantenimiento directivo curso
equipos e de equipos e
infraestructura TIC. infraestructura

TIC
Mantener actualizado el | Inventario del Inventario Equipo Inicio de
inventario del equipamiento del directivo curso
equipamiento del centro
Centro. actualizado.
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Potenciar el Funcionamiento  Aula de Equipo Inicio de
funcionamiento el aula = aula de informatica directivo curso

de informatica. informatica

Llevar un registro de Registro Teams Responsable | Durante el
incidencias TIC incidencias TIC TIC curso
Acceder a los recursos Acceso a los Usuarios y Equipo Durante el
tecnoldgicos de acuerdo = recursos contrasenfas. directivoy curso.

a los requerimientos
legales de seguridad y
proteccion de datos

tecnoldgicos de
acuerdo a los
requerimientos

responsable
TIC.

legales de
seguridad y
proteccion de
datos.

5.2. Evaluacion del Plan.

Una vez transcurrido el Plan Digital, se llevara a cabo una evaluacion del mismo atendiendo a las
tres dimensiones sobre las que hemos estructurado nuestros objetivos: dimension pedagdgica,
organizativa y tecnoldgica. Esto nos ayudara a poder subsanar los errores y poder mejorar la
eficacia de nuestro plan para cursos posteriores.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan ‘

Dimension Objetivos Grado
(del 1 al 10)

42

Pedagdgica Grado de cumplimiento de los objetivos programados.
Competencia TIC de nuestros alumnos.

Eficacia en la gestién administrativa del centro mediante los
programas y aplicaciones oficiales.

Organizativa

Distribucion de horarios y espacios.
Implicacion y motivacidn de la comunidad educativa.
Competencia TIC del profesorado.

Tecnoldgica | Actualizacion de la Pagina web del centro y del aula virtual.

Mantenimiento de los equipos y la red.

Para ello serd necesario utilizar una rubrica adecuada a nuestro Plan Digital que adjuntamos en
los anexos.

5.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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Finalizado el curso, podremos llegar a ciertas conclusiones sobre la aplicacion y lineas de mejora
detectadas para préximas revisiones y actualizaciones del Plan. Para ello se seguiran los
siguientes criterios:

5.3.1. Propuestas de mejora a desarrollar.
Analisis de nuestro Plan Digital para poder actualizarlo acorde a las actuaciones que se estan
llevando a cabo.
v" Formacidén constante del profesorado.
Participacidn activa del claustro en nuevas tecnologias.
Nuevos proyectos tecnoldgicos.
Actualizacién contante de nuestras herramientas y contenidos tecnoldgicos.

ISR

5.3.2. Procesos de revisién y actualizacién del Plan.

FORMACION

Desde que se elabord el Plan Digital la formacion en las Nuevas tecnologias ha sido un goteo
constante. Los profesores se han ido formando de manera individual actualizdndose en los
contenidos que requerian una mayor especializacidn y a nivel de centro hemos conseguido una
gran participacion del claustro en seminarios, cursos y grupos de trabajo referidos a este tema
y ampliando nuestras miras e involucrarnos en nuevos proyectos. La formacidon que venimos
realizando es la siguiente:

PLAN DE FORMACION \

“Uso de la plataforma virtual Seminario Curso 2022/23
Moodle”

“Elaboracién programaciones @ Grupo de Trabajo Curso 2022/23
didacticas”

“Herramientas digitales para el Seminario Curso 2023/24
trabajo docente”

“Materiales y herramientas | Seminario Curso 2022/23
educativas para el apoyo CLAS”

“Materiales y herramientas Grupo de Trabajo Curso 2023/24
educativas para el apoyo CLAS”

“Uso de la plataforma virtual | Seminario Curso 2022/23
Moodle”.

“Elaboracion programaciones Grupo de Trabajo Curso 2023/24
didacticas”

“La radio Escolar en el CEIP Juan de @ Seminario Curso 2023/24
Yepes”

“Cuadernos digitales para la Seminario Curso 2023/24
evaluacion del alumnado”
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“Uso del aula Moodle PSCD para el
diseiio de situaciones de
aprendizaje”

“Digitalizamos la escuela.
Trabajando con FLIP en el aula. CEIP
Juan de Yepes”

PLAN DE FORMACION

“Iniciacién a la robdtica y nuevas
herramientas digitales”

“Aplicacién de nuevas herramientas
digitales a través de la robética”

“Gestion de herramientas digitales y
robética “

“Apoyo CLAS y robética I”
“Apoyo CLAS y robética II”

Curso AULA MOODLE #PSCD
#MMCCAvila 4.1

Plan de seguridad y confianza digital
(PSCD)

Cursos internos Aula Virtual con los
miembros del claustro

Programa escuela 4.0

"Modelo de certificacion CoDiCe
TIC"

Profesorado con un nivel TIC C1

Grupo de trabajo

Seminario

Curso

Seminario

Seminario

Seminario
Seminario

Curso

Cursos

Curso

Curso

Evidencias cientificas

Desde el curso
2023/23

Curso 2023/24

Curso 2024/25

Curso 2024/25

Curso 2025/26

Curso 2024/25
Curso 2025/26
Curso 2023/24

Desde el 2013

Curso 2024/25
Curso 2024/25

Curso 2024/25

ANALISIS DE LA SITUACION DEL CENTRO

En su dia se realizé un andlisis DAFO, que hemos creido conveniente actualizar para seguir

creciendo en nuestra andadura informatica:

Analisis DAFO.

Es una herramienta que permite analizar la realidad de partida para poder tomar decisiones
de futuro.

DEBILIDADES

v' Escasez de recursos tecnoldgicos:

AMENAZAS

v’ Plantilla muy ajustada para las necesidades

portatiles para cada uno de nuestros del Centro.
v Nuevas formas de adiccién y dependencias

alumnos, armarios cargadores...

S | b | Junta de
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v" Nivel heterogéneo en la competencia
digital del profesorado.

FORTALEZAS

v’ El Equipo Directivo tiene buena disposicion
para valorar y analizar las propuestas de
mejora sugeridas por los miembros de la
comunidad educativa.

v Implicacién de las TIC en el aula

v’ Predisposicion del uso de las Tic por parte
de las familias

v" Docentes motivados y con ganas de
mejorar

v Buena participacion del AMPA

v" Buen clima de convivencia entre el equipo
directivo y el claustro

v Vias de informacién a las familias

v’ Atencién a la diversidad (desdobles y
grupos flexibles)

v Uso de las TIC

v’ Utilizacién de la aplicacién MiColegio para
informar a las familias

v Tener un panel digital en cada clase.

v Primer y segundo premio Fundacién RACE
Educacion Primaria de los “XIl Premios
nacionales de Cortometrajes de Educacion
Vial”

v' Armario con miniportatiles para su
utilizacién en los niveles superiores de E.
Primaria

v’ Utilizacién y trabajo colaborativo a través
de la plataforma TEAMS por parte del
claustro y, en los cursos superiores, también
por parte del alumnado

v Formacion digital.

OBJETIVOS DEL CENTRO
Objetivos de dimension educativa.

CRITERIOS

Desarrollo la competencia digital de los alumnos y alumnas desde
todas las dreas y en todos los niveles educativos.

Fomento del empleo de las TIC como herramienta de trabajo en el
proceso de enseiianza-aprendizaje, utilizandolas de forma activa

por parte del alumnado.

1% Junta de
Wi castillay Leén
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de las tecnologias.
v Movimiento de plantilla del Claustro.

OPORTUNIDADES
v Posibilidad de elaboracién de un proyecto
ilusionante
v Mejora de la imagen del Centro en el
exterior
v Posibilidad de ayuda del Equipo
CompDigEdu, de maestros tecnologicos o de
otras instituciones.
v Posibilidad del aumento de infraestructura
y equipamiento asociado a acciones
formativas
v" Adecuar la ensefianza a la realidad social
del alumnado
v Contribucién a la alfabetizacion digital de
toda la sociedad.
v’ Disponibilidad de gran cantidad de
informacion en internet. Grandes bancos de
datos y recursos.
v Grandes posibilidades con el manejo de la
inteligencia Artificial.
v’ Iniciacién de Robética en nuestro centro.

EVALUACION
Avance positivo.
Seguimos trabajando
Avance positivo.
Seguimos trabajando
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Utilizamos distintas plataformas educativas para poner a
disposicion del alumnado y profesorado diferentes materiales,
recursos didacticos y actividades.

Utilizamos la plataforma EDCUCACYL y las herramientas OFFICE 365.

Fomento el uso de las TIC para ayudar al alumnado con necesidades
especificas a superar sus limitaciones, mejorar su accesibilidad a los
contenidos de las distintas areas y favorecer su motivacion.
Avanzamos en el uso de herramientas TIC como método de
evaluacion.

Potenciamos la integracion de las TIC en las programaciones
didacticas.

Facilita, a través de las TIC, la comunicacion de todos los miembros
de la comunidad educativa (padres, profesores, alumnado,
instituciones...).

Participa en actividades de formacion que se propongan desde el
Centro.

Objetivos de la dimensién organizativa.

Avance positivo.
Seguimos trabajando

Avance positivo.
Seguimos trabajando
Avance positivo.
Seguimos trabajando

Avance positivo.
Seguimos trabajando
Avance positivo.
Seguimos trabajando
Avance positivo.
Seguimos trabajando

Avance positivo.
Seguimos trabajando

OBJETIVOS |

Potenciar el funcionamiento del Teams en el claustro de profesores.

Favorecer el uso de las TIC a través de la gestion y flexibilizacién de
horarios y espacios.

Formar al profesorado en el uso del programa de gestion de centros
(colegios), para que sea utilizado por cada tutor para anadir
calificaciones, observaciones, faltas y listados.

Utilizar Stilus no solo el equipo directivo sino también el claustro
para faltas de asistencia, evaluaciones...

Utilizar la web del centro y las redes sociales como vias de difusion
de las actividades que se realizan en el mismo.

Favorecer la creacion de vias de comunicacion tecnoldgicas entre los
miembros de la comunidad: correo @educa.jcyl.es, TEAMS y
MOODLE.

Actualizar y mantener al dia la informacién, documentacién y los
datos de las diferentes aplicaciones informaticas: Web del Centro,
Twitter, Colegios, GECE, ATDI...

Utilizar, con caracter general, medios digitales para las
comunicaciones internas del centro: convocatorias, anuncios,
informaciones... y para trabajos colaborativos que involucren a todo
el claustro o parte de él (revision y actualizacion de programaciones
didacticas, ACS ...)

Objetivos de la dimension tecnolégica.

Avance positivo.
Seguimos trabajando
CONSEGUIDO
CONSEGUIDO
Avance positivo.
Seguimos trabajando

CONSEGUIDO

CONSEGUIDO

CONSEGUIDO

CONSEGUIDO
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AODIE

Competencia Digitel de Centros

Dotar de medios y recursos al centro adecuados para favorecer la

adquisicidn de la competencia digital.

Gestionar y distribuir los recursos para que estén al alcance de todos y
asi asegurar a la totalidad del alumnado las posibilidades educativas.

Realizar el mantenimiento de equipos e infraestructura TIC.

Mantener actualizado el inventario del equipamiento del Centro.

Favorecer el funcionamiento el aula de informatica.
Llevar un registro de incidencias TIC.

Acceder a los recursos tecnoldgicos de acuerdo a los requerimientos

legales de seguridad y proteccion de datos.

TEMPORALIZACION DEL PLAN

Avance positivo.
Seguimos
trabajando
Avance positivo.
Seguimos
trabajando
Avance positivo.
Seguimos
trabajando
CONSEGUIDO
CONSEGUIDO
CONSEGUIDO
CONSEGUIDO

CURSO 2024/2025

CURSO 2025/2026

CURSO 2026/2027

REELABORACION DEL PLAN Y
PARTICIPACION EN EL
PROCESO DE CERTIFICACION
TIC DEL CENTRO.

SEGUIMIENTO DEL PLAN Y
EVALUCACION ANUAL AL
FINAL DEL CURSO.

SEGUIMIENTO DURANTE EL
CURSO Y EVALUACION FINAL
DEL PLAN.

Lineas de actuacion

Organizacion, gestion y liderazgo.

Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos.

Los recursos de gestidon y administracion que utiliza el centro y sus funciones se representan en

el cuadro siguiente:

Recurso TIC
GECE

Teams

STILUS
Micolegioapp
COLEGIOS

Correo corporativo

¥ FORMACION PROFESIONAL
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Funcidn

Gestidon econdmica del centro

Comunicacién con la comunidad educativa
Plataforma para compartir documentos vy
elaboracion de documentos colaborativos

Gestion administrativa del centro

Comunicacién con la comunidad educativa

Administracion de comunidad educativa

Comunicacién entre la comunidad educativa
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HERMES

GECOR

Agenda office 365
AGENDA OFFICE 365

Comunicacién interna con la administracion

Comunicacidn con el ayuntamiento

Comunicacién EOEP

Agendar reuniones, charlas, eventos...con el
equipo de orientacion.

Practicas de ensefianza y aprendizaje.

Las actuaciones relacionadas con la planificacion, metodologias y estrategias didacticas para la
integracién de las TIC para el desarrollo de las competencias en los procesos de ensefianza y

aprendizaje se detallan a continuacion.

Proceso de integracion didactica de las TIC:

Accion
Permitir al alumnado
familiarizarse con el entorno

digital y adquirir las competencias
necesarias

Uso de contenidos didacticos
digitales de las editoriales

Uso de recursos digitales

existentes en internet

Utilizacion de los paneles digitales
en las aulas en diferentes areas

Preparacion y grabacion de
podcast de radio en las clases

Planificacion robdtica en el aula

Grabacion y montajes de
cortometrajes en el aula de
diversas tematicas.

Digitalizamos la escuela.

Digitalizamos Escuela 4.0

Planificacion de Robédtica en
Infantil. Utilizacion del robot super
doc y Robot mouse.

% commno  rmsTIG ﬂ% Junta de
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Responsable

Profesorado

Profesorado

Profesorado

Profesorado

Profesorado

Profesorado

Profesorado

Profesorado
Mentores
tecnoldgicos

Profesorado
Mentores
tecnoldgicos

Profesorado

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

Temporalizacién

Se realiza de forma paulatina vy
adaptada a su etapa, nivel vy

caracteristicas propias del alumnado. "

Durante todo el curso.
Durante todo el curso
Durante todo el curso

Durante todo el curso

Durante todo el curso

Durante todo el curso
Durante todo el curso
Durante todo el curso

Durante todo el curso
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Desarrollo de la asamblea digital a

Durante todo el curso

Durante todo el curso

Durante todo el curso.

Durante todo el curso

Durante todo el curso

Durante todo el curso

Durante todo el curso

Durante todo el curso

% comemno  raniTemO m% Junta de
DE ESPANA DE EDUCACION % ™ 2
d '& ¥ FORMACION PROFESIONAL e Castillay Leon

lo largo de los trimestres. SRR S
Desarrollo del proyecto del
nombre a través de las TIC, en Profesorado
Infantil.
Programacion de clases en AULA
MOODLE #PSCD #MMCCAvila 4.1 Profesorado
(Tercer ciclo)
Utilizaciéon del Aula Virtual en
como espacio de trabajo y repaso | Profesorado
de las diferentes areas
Robdtica en el Apoyo CLAS Profesorado
Utilizacion de la IA como recurso

. . Profesorado
metodoldgico.
Trabajamos con Fiction Express Profesorado
Trabajamos con Leocyl Profesorado

Procesos de individualizacion para la inclusién educativa

Proceso

Facilitar la inclusion educativa de los
alumnos utilizando metodologias
innovadoras, tecnoldgicas e inclusivas.

Utilizar las TIC para facilitar el acceso al
curriculo a los alumnos con necesidades
educativas.

alumnado con necesidades
mediante metodologias

Motivar al
educativas
tecnoldgicas.

Utilizar las TIC como medio de comunicacién
para alumnos con necesidades educativas.

Creacion de Aulas Virtuales especificas para
alumnos/as con necesidades educativas.

Utilizar el TOBI con alumnos/as con
necesidades educativas especiales

Consejeria de Educacién

R

Responsable

Especialistas en Audicion
y Lenguaje y Pedagogia
Terapéutica.

Especialistas en Audicion
y Lenguaje y Pedagogia
Terapéutica.

Especialistas en Audicion
y Lenguaje y Pedagogia
Terapéutica.

Especialistas en Audicion
y Lenguaje y Pedagogia
Terapéutica.

Especialistas en Audicion
y Lenguaje y Pedagogia
Terapéutica.

Especialistas en Audicion
y Lenguaje y Pedagogia
Terapéutica.

Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia

me |

Temporalizacidn

Todo el curso.

Todo el curso

Todo el curso

Todo el curso

Todo el curso

Todo el curso
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Utilizar paneles digitales con el alumnado Especialistas en Audicion
con necesidades educativas especiales. y Lenguaje y Pedagogia Todo el curso
Terapéutica.

Robadtica inclusiva: trabajo con TTS-Robot Especialistas en Audicion
Blue-BOT, transparente y TILK Education y Lenguaje y Pedagogia Todo el curso
Tapete Infantil de niimeros para BEE BOT Terapéutica.

Socioescuela Equipo de Orientaciéon y . .
Primer trimestre
claustro
ACIs en el Teams Equipo de Orientaciény
Durante el curso
claustro

Desarrollo profesional.

Este punto desarrolla las actuaciones relacionadas con las acciones formativas planificadas para
a la adquisiciéon y mejora de la competencia digital de los docentes, la adaptacién a entornos
digitales y la colaboracidn y participacién profesional en la integracién y uso eficaz de las nuevas
tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado. 50

Accidn Medida Estrategia de Responsable Temporalizacidn

desarrollo

Responsable

de realizar
Proponer Durante todo el
. . propuestas:
.. actuaciones | Analizar las cursoy, en
Deteccidon de . . todos los .
. formativasa | necesidades especial, en el mes
necesidades . . docentes. .
. nivel de formativas en los de junio, que es
formativas - . Responsables ..
centro para distintos Ciclos cuando se solicita
de centro. de plasmarlas: 9
el curso / Forms . la formacidn del
. Director o .
siguiente. curso siguiente.

Coordinador
de Formacion.

Contacto con el
Coordinador de

Proponer -
Formacion o

Deteccion de .
actuaciones

necesidades . cumplimentacién Durante todo el
. formativas a . Docentes.
formativas . del formulario curso.
e e . nivel .
individuales. individual proporcionado por
' el CFIE: CFIE de
AVILA (jcyl.es)

gomEANO  MNKTINO 1% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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http://cfieavila.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=38&wid_item=148
http://cfieavila.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=38&wid_item=148
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Competencia Digtel de Centros @

Plan de acogida del profesorado. Protocolos de actuacion ante el nuevo profesorado y su
adaptacion e integracion a las TIC en el proceso de ensefianza y aprendizaje del centro.

Accion

Realizar un plan
de acogida, en
materia de
competencia
digital docente.

Informacion al
profesorado de
nueva
incorporacion
sobre las
plataformas
digitales que
usa el Centro.

Protocolo
basico para el
uso de los
programas y
aplicaciones
informaticas
utilizadas en el
centro.

Informar al
profesorado de
nueva
incorporacion
sobre seguridad
en el uso de
herramientas
institucionales

GOBIERNO MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

Medida Estrategia de Responsable Temporalizaciéon
desarrollo
Coordinador TIC o
Plan de Divulgacion del | CompDigEdu o .
. E . p ,g Septiembre
acogida Plan de Acogida. Comision TIC del
Centro.
Al comienzo de
la incorporacion
Reunién de del docente al
Informar . .
bienvenida con centro.
sobre las .
el profesorado . . Siel
plataformas . Equipo Directivo.
.. de reciente profesorado se
digitales que . . .
incorporacion. incorpora a
usa el Centro. .
principio de

curso en el mes
de septiembre.

Facilitar al
profesorado
de nueva

Al comienzo de
la incorporacion

incorporaciéon | Reunién de del docente al
un protocolo | bienvenida con | Coordinador TICo | centro.

basico para el | el profesorado CompDigEdu o Si el

uso de los de reciente Comision TIC del profesorado se
programasy incorporacion. Centro. incorpora a
aplicaciones principio de
informaticas curso en el mes
utilizadas en de septiembre
el centro.

Informar .

sobre el uso Al Fomlenzo de
de la incorporacion

herramientas
institucionales
(cerrar sesion,
uso de
navegacion
privada,
gestion de
archivos
personales,

Reunidn de
bienvenida con
el profesorado
de reciente
incorporacion.

Coordinador TIC o
CompDigEdu o
Comision TIC del
Centro.

del docente al
centro.

Si el
profesorado se
incorpora a ppio
de curso,
Claustro en el
mes de
septiembre.

1% Junta de
s~ Castillay Leon
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perfiles de
usuarios, uso
seguro de
USB, ...)

Cursos internos

sobre el Aula
Virtual para
refrescar
conocimientos
y enseiar a el

Cursos
internos

L Reuniones al

finalizar la

jornada lectiva centro

utilizar este coordinador
recurso a los TIC

nuevos

docentes.

Coordinador TIC
Comision TIC del

Septiembre

Procesos de evaluacion.

Los procesos de evaluacidon al igual que los objetivos los hemos estructurado en tres
dimensiones: educativa, organizativa y tecnoldgica. A continuacidn, se muestra el indicador a

evaluar y la herramienta de cada proceso.

Procesos educativos

Indicador

Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la
competencia digital de los estudiantes.

()

Herramienta ‘

e Observacion directa
e Creaciones digitales
propuestas

Evaluacién de los aprendizajes con tecnologias digitales.
Herramientas digitales que se utilizan en el centro como
complemento para evaluar los aprendizajes.

Aulas virtuales
Kahoot
Quizizz
Plickers

e Rubricas

Utilizacion de diversas herramientas digitales para realizar la
evaluacion por parte del profesorado.

e Additio

e Idoceo

e Excel facilitado por la
Junta de Castilla y
Ledn.

e Detecta

Procesos organizativos.

Indicador

1% Junta de
s~ Castillay Leon
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GOBIERNO.
DE ESPANA

Valoracion y diagndstico de los procesos de
integracion digital del centro. Valorar la eficacia
de la estrategia digital.

Utilizacion del programa Gestion de Centros
(Colegios-profesor) por parte del profesorado

Utilizacion del STILUS para la evaluacién y

remplazo de boletin oficial de notas
paulatinamente.
El claustro utiliza la firma digital en sus

documentos.
Utilizamos el Temas para realizar las ACls.

Utilizamos el Socioescuela para conocer las
relaciones sociales de nuestros alumnos.

Encuesta de satisfaccion del
funcionamiento del centro a toda la
comunidad educativa.

Programa

Stilus

Firma digital

Teams.

Socioescuela

Utilizamos el DETECTA para hacer un cribado de Detecta
lectoescritura y Altas Capacidades.
Contenidos y curriculos.
En este apartado se pretende dejar reflejado las actuaciones relacionadas con la estructuracion, 53

secuenciacion, estandares de aprendizaje, competencias y contextualizacion de los contenidos
curriculares relativos a la competencia digital, a los recursos didacticos y a la organizacion en la
integracion y uso eficaz de las tecnologias de la informacién en el proceso de ensefianza y

aprendizaje.

Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza vy
aprendizaje.

Estrategia Responsable Temporal

desarrollo izacion
Utilizacion de Utilizar las TICen | Realizar propuestas = Todo el Durante
las TIC todas las areas. en los ciclos profesorado. todo el

curso.

Uso de todos Potenciar Formar a los Responsable TIC. | Inicio de
los recursos actividades con docentes sobre el curso.
digitales del ordenadores uso correcto de los
centro pizarras digitales, | medios disponibles.

paneles digitales
tablets y otros
tipos de
dispositivos
tecnoldgicos.

1% Junta de
W castillay Leon

Consejeria de Educacién
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Uso de
materiales
digitales que
proporcionan
las editoriales.

Realizar en las
distintas areas
actividades y
tareas que
requieren la
utilizacion de
distintas
herramientas
TIC para su
desarrollo.

Uso de las TIC
para atender a
la diversidad,
porque
mediante el uso
de distintas
herramientas,
se puede
personalizar la
ensefnanza de
una manera
eficaz.

La radio escolar
del centro

Iniciarse en la
robdtica en
nuestras aulas.

Produccion de
cortometrajes
con el
alumnado

FgY: f coserno MINISTERIO
S OECSPANA  DEEDUCACION
g g ¥ FORMACION PROFESIONAL

Aprovechar los
recursos digitales
para desarrolla la
competencia
digital.

Planificar
actividades que
requieran el uso
de distintas
herramientas TIC.

Realizar
actividades con
alumnos/as de
necesidades
utilizando
herramientas
tecnoldgicas.

Realizar podcast
cada una de las
clases en la radio
del centro, y
después
retransmitirla por
la megafonia del
centro.

Trabajar la
robdtica en
nuestras aulas.

Grabaciony
montaje de
cortometrajes.

1% Junta de
Wi castillay Leén

Consejeria de Educacién

Contactar con las
editoriales para
informacidn sobre
sus plataformas

Reuniones de ciclo
para sugerir ideas.

Formar a los
docentes sobre el
uso de los medios
disponibles.

Formar a los
nuevos docentes
para la utilizacién
de la radio.

Formar al claustro
en robdtica.

Formar al claustro
en diversos
programas

Plan de Recuperacion,
W\ Transformacién y Resiliencia

Coordinadores de
ciclo.

Todo el
profesorado.

Todo el
profesorado.

Todo el
profesorado

Todo el
profesorado

Todo el
profesorado

Inicio de
curso.

Durante
todo el
curso.

Durante
todo el
curso.

Durante
todo el
curso

Durante
todo el
curso

Durante
todo el
curso
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Digitalizamos la
escuela.

Digitalizamos
Escuela 4.0

Robética en
Infantil.
Utilizacion del
robot super dog
y Robot mouse

Asamblea
digital a lo largo
de los
trimestres.

Proyecto del
nombre a
través de las
TIC, en Infantil.

AULA MOODLE
#PSCD
#MMCCAvila
4.1

(Tercer ciclo)

Aulas virtuales
de las
diferentes areas

Utilizacion la de
IA de manera
metodoldgica

FgY: f coserno MINISTERIO
S OECSPANA  DEEDUCACION
g g ¥ FORMACION PROFESIONAL

Aprendemos con
los mentores
tecnoldgicos
nuevas
herramientas
tecnoldgicas.

Aprendemos con
los mentores
tecnoldgicos
como trabajar
robotica en
nuestras aulas.

Trabajamos
robodtica en
infantil.

Trabajamos la
asamblea digital

Utilizamos
diferentes
herramientas
tecnoldgicas para
trabajar el
nombre en el aula
de infantil

Trabajamos la
seguridad y
confianza digital
en el tercer ciclo
de primaria.

Trabajamos con
nuestros alumnos
utilizando el Aula
Virtual

Creamos recursos
atravésdelalA

% Junta de

Wi castillay Leén

Consejeria de Educacién

Los mentores
tecnoldgicos y los
profesores
llevamos al aula
nuevas
herramientas.

Los mentores
tecnolégicos y los
profesores
llevamos al aula
robatica.

Utilizamos el robot
super dog y Robot
Mouese

Utilizamos el panel
digital

Utilizamos el panel
digital

Utilizamos el Plan
de seguridad y
confianza digital a
través del Aula
virtual.

Utilizamos el Aula
Virtual de nuestro
centro junto con

nuestros alumnos

Utilizamos la IA
para la elaboracion
de recursos para
proyectos de las
areas.

Plan de Recuperacion,
W\ Transformacién y Resiliencia

Mentores
tecnoldgicos y
profesorado.

Mentores
tecnoldgicos y
profesorado.

Profesorado

Profesorado

Profesorado

Maestros

colaboradores.

Profesorado

Profesorado

Profesorado

Durante

el curso.

Durante

el curso.

Durante
el curso

Durante
el curso

Durante
el curso

Durante
el curso

Durante
el curso

Durante
el curso
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Trabajamos con
Fiction Express

Trabajamos con
Leocyl

Realizamos
lecturas con

Se organizan por

niveles

interacciones con

el autor

Realizamos
préstamos y
lecturas

Se organizan por

niveles

Profesorado

Profesorado

Durante
el curso

Durante
el curso

Estructuracion y acceso a los contenidos, los recursos didacticos digitales y servicios para

el aprendizaje.

ACCION

Mantener en
cada tutoria
un periodo
minimo para
la utilizacién
de las TICs
(hora de
informatica)

Utilizar las

herramientas
de Office 365

Utilizar el
ordenador
como via de
acceso a la
informacion,
investigacion
de contenidos
y refuerzo,
siempre de
forma critica y
precisa.

GOBIERNO. MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

MEDIDA

Incluir
sesion
informdtica
semanal en
los horarios.

una
de

Informar  al
claustro sobre
todos los
programas 'y
aplicaciones
educativas a
su disposicion

Incorporar los
ordenadores
como una
herramienta
educativa
para lograr
los objetivos.

- Junta de

W castillay Leon

ESTRATEGIA DE
DESARROLLO

Asignar
profesorado de
apoyo a la
informatica.

Hacer llegar al
claustro de la
existencia de
programas y
aplicaciones

educativas  de
forma periddica

Incluir el uso de
ordenadores en
las
programaciones
diddcticas para
el acceso a
informacion 'y
refuerzo de
contenidos.

RESPONSABLE

Jefe de estudios

Equipo Directivo

Todos los

profesores.

Plan de Recuperacioén,

Consejeria de Educacién

W\ Transformacién y Resiliencia

il |

TEMPORALIZACION

Inicio de curso

Durante todo el

curso

Todo el curso.
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Competencia Digtel

Favorecer la
participacion
del
profesorado
en el Aula
Virtual,
Teams, Web.

Impulsar el
uso de las
redes sociales
del colegio
con diferentes
actividades:
Twitter,
Facebook,
Instagram.

Utilizar el
banco de
recursos del
Portal
Educacyl

Crear un
repositorio de
contenidos

Potenciar el
uso de la radio
en el centro

Potenciar la
robdtica en
nuestras aulas

Formarse en
elusodelalA

Establecer
una
plataforma
comun para
todo el
profesorado.

Conocer la
existencia de
redes sociales
del  colegio
para  poder
subir

actividades.

Informar del
repositorio de
contenidos
existentes.

Facilitar
método
recogida
contenidos
trabajados
con las TIC

un
de
de

Ensefiar el
funcionamien
to de nuestra
radio

Facilitar
formacion 'y
recursos de
robdtica

Facilitar
formacion
para el uso de
la 1A

Junta de

W castillay Leon

Garantizar una
formacion

adecuada sobre
el uso del Aula
Virtual, Teams,
Web educativos.

Asignar a un
profesor que se
encargue de
subir las
actividades a las
redes sociales.

Difundir la
existencia de
contenidos
educativos en el
Portal Educacyl

Registrar el uso
de las TIC en las

actividades de
ensefianza/apre
ndizaje

Formacion de la

radio a los
docentes que no
sepan su
funcionamiento
Formacion  de
robdtica

Formacion IA

Plan de Recuperacion,
W\ Transformacién y Resiliencia
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Equipo directivo. Inicio de curso.

Jefe de estudios.  Todo el curso.

Todo el

Todo el curso
profesorado
Todo el Durante todo el
profesorado curso

Equipo directivo  Durante el curso

Equipo directivo  Durante el curso

Todo el todo el

profesorado

Durante
curso

e mae !
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Competencia Digtal de Centros

A

Colaboracién, trabajo en red e interaccién social.

Definicién del contexto del entorno de colaboracién, interaccién y comunicacién de la
comunidad educativa.

ACCION

Concrecion de
herramientas de
comunicacion
TIC.

Potenciar el uso
de plataformas
educativas
(Teams y
Moodle, apps de
comunicacion,
calendario office
365) para el

intercambio de
informacion y

elaboracion de
documentos
colaborativos
entre los
miembros de la
comunidad
educativa.

Mantenimiento
de la web del
centro

Utilizar la web o
redes sociales
del centro como
via de difusion
de E
actividades del
mismo.

MINISTERIO.
DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

MEDIDA

Especificar las
herramientas  TIC
que el centro utiliza
para favorecer las
comunicaciones.

Informar a la
comunidad
educativa de las
plataformas
educativas
disponibles para el
intercambio de
informacion, de tal
forma que se
potencie su uso.

Actualizar la web
del centro
periddicamente

Documentar las
actividades
realizadas con
finalidades de
divulgacion.

| Junta de

YD) Castillay Leon

Consejeria de Educacién

ESTRATEGIA DE
DESARROLLO

Establecer en los
documentos del
centro, las
herramientas TIC
que van a servir
de comunicacion

entre los
miembros de la
comunidad
educativa.

Informar, en las
reuniones de
principio de
curso, de |la
disponibilidad de
las plataformas
educativas
corporativas.

Establecimiento
de un tiempo
semanal para
actualizar la web
del centro.

Proporcionar
al/los
responsables del
mantenimiento
de la web del
centro la
informacion
susceptible a ser
incluida en la
misma .

Plan de Recuperacioén,
W\ Transformacién y Resiliencia

RESPONSABLE TEMPORALIZACION
Equipo Principio de curso.
directivo.

Tutores. Principio de curso.

Responsable TIC Todo el curso.
y/o Equipo
Directivo

Todo el
profesorado.

Todo el curso.

Financiado por la Unién Europea
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COTHERCHIEIGTS Divulgar la  Reunién de
del Lacll existenciay facilitar  tytoria de
educativo el acceso de las principio de
educa.jcyl.es familias y alumr?os Curso.

al portal educativo

de la JCyL.
Cableado ([N Intentar agilizar el Facilitar la
todo el centro [sjfele=N] de disponibilidad
CEIEERINEIEEIN cableado. del centro para
acceso a cablearlo.

internet

Infraestructura.

Tutores. Principio de curso.
Empresa de Durante el curso
cableado.

Descripcidn, categorizacion y organizacién de equipamiento y software.

Seguridad y confianza digital.

Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y

responsabilidades.

Medidas de seguridad

Wifi del centro protegida por contraseiia.

Acceso a los equipos con usuario y contrasefia para
cualquier usuario.

Con respecto al alumnado, desde las tutorias y
materias se imparten ocasionalmente contenidos
especificos TIC y el plan de accidn tutorial insiste

en la importancia de mantener a salvo la informacién
personal, promoviendo el uso de entornos seguros
protegidos con contrasefia y adquiriendo el habito de
cerrar la sesion de trabajo antes de abandonar una
actividad.

Actualizacion automatica (renovacion mediante
licencias anuales) en mantenimiento, filtrado web y
filtrado antivirus de correo para toda la red del
colegio.

Sistemas de filtrado y cortafuegos.

Doble factor de autenticacion

1% Junta de
W castillay Leon
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Responsables ‘

Responsable servicio de
mantenimiento.

Responsable servicio de
mantenimiento.

Profesores.

Responsable servicio de
mantenimiento.

Responsable servicio de
mantenimiento.

Comunidad Educativa

Financiado por la Unién Europea
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Actuaciones de formacion y concienciacion.

Seguridad

Actuaciones

Participacion en el Plan director

Temporalizacion ‘

Segun disponibilidad

Cerrar sesion de trabajo antes de abandonar la | Durante el curso

actividad

Promover el uso de contrasenas.

AULA MOODLE #PSCD #MMCCAvila 4.1
Plan de seguridad y confianza digital (PSCD)

Programa Lideres Digitales.

Curso AULA MOODLE #PSCD #MMCCAvila 4.1

Durante el curso

Durante el curso

Durante el curso

Durante el curso

Plan de seguridad y confianza digital (PSCD)

Propuestas de innovacion y mejora.
60

Una vez expuestas las lineas de actuacion, creemos que es especialmente relevante presentar
unas propuestas de innovacidon y mejora puesto que unos de los propdsitos de nuestro Plan es
gue sea abierto y que este constantemente actualizado. Son las que se muestran a continuacion:

v" Tener un ordenador para cada alumno del centro y poder utilizarlo indistintamente en

cualquier momento de la jornada escolar sin necesidad de estar pendientes del horario

de informatica.

v’ Establecer criterios comunes en las programaciones didacticas para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.

v Especificar en el Plan de Atencidn a la Diversidad los recursos, materiales y programas
TIC utilizados por los especialistas de Pedagogia Terapéutica y Audicidén y Lenguaje.

v" Realizar anualmente el profesorado su autoevaluacién en competencia digital
https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es

v" Mantener al menos una accién formativa relacionada con las TIC en cada curso escolar
involucrando al mayor nimero posible de profesorado.

v" Fomentar el uso de las Tic en los procesos de evaluacion del alumnado, y de las
actividades del centro.

v

Digitalizacion de procesos documentales del centro.
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v' Actualizar la gestidon de fondos de la biblioteca, asi como el uso de la misma con un

software especifico.
v'  Establecer y difundir normas y procedimientos de mantenimiento de dispositivos.

v' Fomentarla participacién del centro en actividades de formacidn y concienciacién sobre
el uso seguro de los equipos, servicios y convivencia en la red.

v" Obtener dos armarios cargadores para poder sacar el mayor provecho a los portatiles
gue tenemos en el centro.

Evaluacion.

Se llevarad a cabo una evaluacion del Plan del centro mediante estrategias de seguimiento y
diagndstico, asi como determinar propuestas de mejora del mismo.

Evaluacion del Plan.

Una vez transcurrido el Plan Digital, se llevara a cabo una evaluacion del mismo atendiendo a las
tres dimensiones sobre las que hemos estructurado nuestros objetivos: dimensién pedagdgica,

61
organizativa y tecnoldgica. Esto nos ayudara a poder subsanar los errores y poder mejorar la
eficacia de nuestro plan para cursos posteriores.
GOBIERNO  MINISTERIO. % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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